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El dia de las madres...
desde otro punto de vista

egun el diccionario, «madre» es una hembra
S que ha parido hijos. Sin embargo, para ia mayor
parte de la gente ser madre es mucho mas que haber
parido. Es como un «titulo» de graduacion
que enmarca un montén de deberes y
responsabilidades que no se ensefian en ninguna
escuela mas que la escuela de la vida de cada mujer.

En esa escuela que nos toca vivir, aprendemos

que ias mama4s cuidan, alimentan, se ocupan de

la salud, lavan, cocinan, planchan y hacen todo

lo que las otras personas necesitan para vivir. Sobre
todo, aprendemos que fas mamas quieren a sus hijos
e hijas. Cuando parimos aprendemos que recibimos
el «titulo oficial» y después de esto, no hay
escapatoria ni justificacion que valga para no cumplir
con los deberes asignados.

Junto con el titulo de ser madre, viene el derecho
de tener una celebracién en tu honor el dia 30 de
mayo. Esta celebracion publica a través de los

“medios de comunicacion, en las escuelas. con

publicidad y ofertas en las tiendas, etc., se ocupa
de recordarle a todo el mundo el modelo de MADRE
al que debe aspirar toda mujer.



Y también le recuerda a todos los hijos e hijas
que la abnegacion de sus madres deben
compensarsela con un bonito regalo.

No es facil ir contra la corriente y transformar estas
relaciones idealizadas en relaciones entre seres
humanos de carne y hueso, con cualidades

y defectos. Es dificil construir relaciones entre
personas de distintas edades y sexos, y con intereses
a veces contradictorios. Mas aun si hemos aprendido
que las relaciones familiares entre madres, padres,
hijos e hijas, se asientan sobre el dominio,

ta sumision y el acatamiento.

Con la idea de seguir buscando mejores maneras
de relacionarnos, queremos ofrecerles algunas
reflexiones alternativas sobre las contradicciones
y dificultades que se dan en esas relaciones.

En esta Boletina, presentamos articulos hechos

por hijas e hijos jévenes, sobre la relacion con

sus madres. Hablan de las dificultades y conflictos
que tienen, pero también dejan ver la posibilidad

de tener buenas relaciones, aunque para conseguirlo
haya que ponerle mente y trabajar para logrario.

jFeliz dia de la madre! Q ) @
«g}@ -



Aprendiendo a ser hijo ﬁ

- “"=de una madre femmlffﬁ

«...Todo comenzé cuando yo tenia 13 afios. De repente,

una mafana mi mama se puso en huelga. Dijo que yo ya estaba
grande y podia hacerme mi propio desayuno y por lo tanto, ella ya
no me lo iba a hacer, dado que siempre llegaba tarde al trabajo por

acomodarse a mi horario.

¢Qué hice? Empecé a irme a la escuela sin desayunar.
No era que no podia hacerlo, pero nunca lo habia tenido que hacer
Y no veia por qué tenia que comenzar ahora...»

Quien habla asi es miamigo Félix. Por
algunarazon, él, Jorge yyo, terminamos
hablando de los constantes conflictos que
teniamos connuestras madresdeun
tiempo para aca. Fue interesante verque
todos habiamos pasado porlo mismo.

Por ejemplo, cuando yo tenia 14 afios,
mimama dejo de plancharnos laropa,
aungquenunca dejo de cocinarme.

Mi hermana planchaba su ropa, peroyo
por boludo me iba a clases con la ropa

ajada, como «mascadadevaca».

Mi mama se preocupaba de que lagente
la criticara por «ser una mala madre»
por no cuidarme bien, entonces a veces
me obligaba a planchar miropa, pero
después de tanto pleito me dejé tranquilo.
Me acostumbré aandarconlaropa
arrugaday nolo volvimos a discutir,

Para Félix fue diferente. Uno de esos dias

en que se fue al colegio sin desayunar, no
aguantdy se desmayé. Mandarona llamar
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asumamaylollevaron donde una
doctora. Notuvo mayores complicaciones,
pero sumama sufrié un ataque de
culpabilidad porque su hijito se hubiera
desmayado. Asi Félix consiguio que su
mama volviera a hacerle el desayuno,
aunque puso la condicion de que lo
hicieran juntos. A élno le parecié tan mala
laidea. Unas semanas después, ella tenia
que salir de la casa muy temprano,

y e pidid que se hiciera el desayuno.

No hubo problema, ese dia Félix aceptéd
debuenagana.

Mastarde, lamama de Felixdijo que

le parecia que a los 13 afios, él ya era
capaz de hacer sus cosasy que no era
necesario que se le hiciera todo. Tendria
quevolverahacerse sudesayuno Félix
noseaguantdyexploté diciéndole:
«Acordate de lo que pasd en el colegio.
Todoelmundova asaberque sosmala
madre. Todaslas mamaslehacen

el desayuno a sus hijos sin protestar.
No sé para qué metuvistes simeibasa
matar de hambre. Sos mimamaytu
obligacién es hacerme las cosas.»

B

Al oir esto, ella se arrechd y fe dijo: «Mir
chavalo, yo note tuve para sertu esclava
todala vida. Tenés manosy cerebro,
podés hacer tus cosas. A tu papalo dejé
porque lo unico que querfa era que fuera
suesclavay pasaba gritandome
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yordenandome. A vos, no te voy a dejar
porque sos mi hijoy te quierg, pero
tampocotengoque aguantarte. También
tengo una viday cosas que quiero
hacer...»

Felix, que guardaba resentimiento de que
sumama se hubiera separado de su papa,
siguid gritdndole: «Si, verdad, primero
corristes a mi papa, y ahora me estas
corriendoa mi. Desde que comenzaste
aira esas reuniones de mujeres ya no sos
ia misma, ya no nos querés. Debe ser
ciertoloque dicen, que todas las mujeres
feministas terminan odiandoalos hombres
y abandonan a sus maridos y a sus hijos.»

B

iAla...! hubieras visto, lamamade Félix
ardid de céleray guiso voltedrselo, pero
se contuvo. Estaba asustado, nuncala
habia visto tan arrecha, pero sélo dijo:
«Me voy alamierda...»

Félixy sumama no se hablaron durante
masde unasemana. Aquelladiscusién
lahabia dejado sintiéndose resentiday
culpable. Queria mucho a su hijo, pero no
iba a dar un paso atras. Siqueria que la
respetara, teniaque pararsele duro. Félix
habia quedado resentido y confundido.
No entendia qué le estaba pasandoasu
mama. ¢, Porquéde repente protestaba
por todo, si antes hacia todo en lacasa?



Porfin, lamamade Félix
se le acercoy le pidio
disculpas por habere gritado
asi, peroledijo que para el
bien de todos, iban a tener
que llegar aun acuerdo
sobrelaconvivencia. Félix
también pidid disculpas por
haberle dicho cosastan
feas. Y le pidio que tuviera
mas paciencia con él, pues
no era tan facil todo esto,
ademasdequeleestaba
pidiendo ayuda para hacer
trabajode mujeres.

Ella e contestd que estos
trabajos «notienen sexo,

y quelacosanocera

que élle «ayudarar» enla
casa, sinoquetodos
compartieran lastareas,

0 seaque todos tenian que
poner de su parte. Asi no
tuvomas remedio que
aceptar(ademas de que por
dentro, él le daba la razén),
aunquenolegustd, pues
caquiénlegustanlastareas domésticas?

Dice Félix que ahora la cosa va mas

0 menos, aunque a veces ély sumama

se pelean por los quehaceres, pues todavia
andaun pocorenegado, aunque alfinallos
hace. Pero hay otras cosas que les causan
conflicto, y a Félix no le gusta el conflicto,
menos con sumama. Pareso,

€l se cuida de ver pornografia o de decir

cosas machistas delantede ella: «Nome
gusta que diga que voy a serigualitcami
papa:inaguantable. Con misamigoses
distinto, siento gue puedo escupirlo todo,
decirloque realmente quieroy pienso.»

Estuvimos deacuerdoenque uno actia
de maneras distintas segun estés contu
mamaocon tus amigos. Sucede que
cuandotu mama te pregunta a dénde
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Pero ro Jorge opina que
nolo siente tan asi con su
mama: «Mimamame
ensefid a sermas sensible,
ano sertan rustico.

B

Escierto, ellaes feminista
ymereclama cuando digo
cosas machistas, yyole
reclamocuandgellano
estdenlacasayyo liego.
Pero... ¢ sabés? Es super
inteligente. Cuandoyo
tengoun problema,

me ayuda a ver como
solucionarlo. Tambiénme
haensefadoarespetar
alas demaspersonasya
evitarla violencia. Tampoco
estanfacil, todavia me dan
ganas de pateara
cualquiermaje que hable
mal de mimama. UUnacosa

FOTO YOLANDA GOIKOETXEA / ISABEL MAUNARRIZ GUEZALA/ PUNTGS DE ENCUENTRO

fuiste con tus amigos, respondés: esqueyo le reclame, otra cosa es que
«Anduvimos por ahi.. » Y siellate otro maje que ni siquiera la conoce,
pregunta: «; Cémotevacontunovia?», seatrevaairrespetaria.»

pues contestas que bienyya. Encambio, Félix siente que sumama
Sabemos que nuestras madres estan sehavueltomuyintolerante con él:
frustadas cuando nole contamos nada «Niuntenedor sucio puedodejaren|a
de nuestras vidas, perotampoco mesa porque ya estd pegando cuatro

queremos que nos vigilen onos critiquen.  9ritos. Peronoes sélo esto.
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A mime parece que mi mama ha perdido
sensibilidad. Aparentaserdemasiado
independiente y eso no me gusta para
nada. Sientocomo siella se hubiera
distanciadode mi.»

Todos estamos deacuerdoenque
nuestras madresy nuestras hermanas
nctienen que aguantartanto machismo,
y especialmente en sus propias casas

y en sus familias. Pero a como dice
Feélix:...no por serfeministadejade ser
madre, y es mentira que vamos adejar
de sermachistas de lanoche ala mafana,
peraaveces sientoquesehavuelto
intolerante a cualquier gota de machismo
que yo pueda tener. Y otra cosa, no por
serfeminista, ella dejo de ser autoritaria
eimpositiva. Tanto habla deigualdad,
para aquiy para alla, pero muchas veces
enlacasa no siento que hay igualdad:
ellamandayyoiengoque aguantar.»

@

Apesardetodoslos conflictos, hasta Félix
dice haber aprendido muchodesumama,
pero no se lo dice porque no quiere dar
su brazo a torcer.

Felixnos confesd que: «A veces quisiera
quemimama fuera ‘normal’, comolas
mamas de mis amigos, queestuviera
siempre en ia casay todo eso.

Pero a veces me pongo a pensar que
seria muy aburrido también. Conel
tiempo, me he venido acostumbrando a mi
mama. Quiza hastallegue agustarmeuna
mujer activacomomi mama, aunque por
ahorame gustan las que nome exigen
mucho.»

T

Félixno es el tnico que vive una
contradiccion como esa. Muchos nos
acomodamos facilimente atratarcon
muchachas gue ho nos piden mucho.
Perocomo dice Jorge, también es
emocionante laidea de encontrarse una
mujercomo sumama, menos tradicional,
que hace cosas interesantes, que es
inteligentey... ¢ porquéno? una mujer que
nos empuje a sermenos machistas.




FOTO ANNE GEDDES, AUSTRALIA

Poema

Hijamadre

Y O era una papaya grande de las del palo en el patio.
Cuando soplaba fuerte el viento, sentia que me iba a caer.
Fuivulnerable,

Se me estir6 el cuerpo hasta que ya no fue mio. Tu vida me
golpeaba desde adentro buscando conocerse, buscando salir.

Noche de temblores. Una conspiracién de mi Cuerpo y vos para
que salieras de la cueva.

En la madrugada oscura tu padre y yo fuimos midiendo las
advertencias sismicas, la apertura. Por la misma pequena fisura
de placer por donde se encontraron los poderes de tu creacion,
ibas a nacer.



Mi cuerpo como volcén, la enormidad de la tierra que se abre,
escupiendo vida.

Te regalo mi ser de hija. Mis libreteos hasta el amanecer,
mi parte infantil sin limites, sin razones, sélo vuelo.

Y abro més mis alas de mujer para acompaniarte, para que estés
segura, descubriendo tu camino entre estrellas y nubes para
pintar la luna amarilla con tu luz.

Me regalas mi ser de madre. El compromiso tan placentero
de amarte, de guiarte, amiga-madre.

La que vigila por tu libertad, la que cuida tus resfrios y tus
tristezas. Ante todo, la que tiene la dicha de redescubrir el
mundo a tu lado, hacer memoria para que nos sirva de algo,
para curamos, abriéndome hacia la generosa mar de tu
pequerio abrazo, sin dominio.

Mi cuerpo fue tu casa, te parié y ahora te nutre.

En silencio te vi caer en un rico sueiio, y yo, despierta con
el aliento noctumo de dos seres amados que duermen.
En silencio pienso, desde el silencio, escribo.

Me han devuelto mi cuerpo. Mi pobre cuerpo de mujer:
despreciado, robado y violentado, cuerpo hecho anuncio
para borrachos y morbos, mi sexo apropiado.




Me han devuelto mi cuerpo porque me amo y me aman.
Y de este amor doy vida, soy fuente, soy mujer entre mujeres,

soy cambio.

Soy cuerpo que se reclama en si y para si. Libre de virgenes
asexuadas y putas mal o bien pintadas. Materia de diosas
terrenales, de voluptuosa vida, alimento de nuestro futuro.
Soy cuerpo y conciencia para actuar, lengua humana, cerebro
y labios que reclaman su poder de hablar.

Helen Dixon
Matagalpa
Madre por primera vez a la edad de 36 arios

{Quién entiende a los adultos?

Que si rebanaés, sos loca.

Que si hablas con varones, uno es tu novio.
Para la mujer esto es una caracterfstica.
Que en sus tiempos ridiculos esto no se vio.

Ellos quieren que vayamos a misas,

que nos vistamos de largo, decentes,

si no vestimos asi, somos sinvergiienzas,
deshonestas, vulgares e indecentes.

Pero ellos no comprenden que nos gusta ser asi.
Deben respetarnos Y no tratarnos asi.

Ya estamos en los noventa, sus épocas ya pasaron,
Y 1o es culpa nuestra si las suyas no disfrutaron.

Hazell Valenzuela, 15 arios
Matagalpa

¢Quién entiende a los adultos?

10




A NUESTRA EDAD

Madres e hijas...
; Podemos ser
amigas y aliadas?

por Vanessa Cortez
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Para este dia de la madre, he estado pensando...
¢ Qué tipo de madre quiero ser para mi hija?
Esto me llevé a reflexionar sobre mi relaciéon con
mi mama y en coémo logramos transformarla.

los 12 afios, larelacionconmimama  estasrenegando..., cuidadoandas deloca,
A eradificil. Siempre meestaba buscandonavio..., no me contestés asi, sos

juzgando, meimponiamanerasdeser  unagran malcriada. .., portate bien paraque
que yo no queria. A veces sentia que sélo lagentenohable mal..., noplatiquéscon

mejodialavida:nohablésasi...,, esaamiga  varonesenlacalle..., etc., etc.
tuyaesloca..., tedamos lo mejory siempre
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Ir a una fiesta era un suefio, mis padres
eran evangélicos y suponian guelos hijos
ylas hijas también tenian que serlo.

Yo queria aprender a bailar, ira los
cumpleaiios de mis amigas, ynosélo
estarahi, sentada mirando.

Aveceslehablabaamimamayle
platicaba de algunacosaquenome
gustaba, peroterminabamos discutiendo.
Séloqueriadecirequetantas limitaciones
me ahogaban. jMe estaban asfixiando!

Tengotres hermanos mayoresy uno
menor. Serla (nica mujerteniasus
ventajas, como lade estrenarbonitos
vestidos.

Mimama siempre se encargé detodoenia
casa, ademas de que nuncatrabajéfuera.
Vivia pendiente de nuestra salud, comida,
ropa, casaytodolo demas. Quien
corregla y castigaba era mi pap4. Yo
hacia de todo para agradar a mi padre,
sabia que estando biencon el que
mandaba, todo estaria bien. Comojefede
lacasateniala dltima palabra, ademas era
el que gritaba cuando algo no estaba asu
gusto. A veces mipapdymimama
discutian sobre problemas cotidianos y él
terminaba gritando: «Vos callate, sélo
decis idiotadas, dejameioa mi, yosélo



quehago, vos no sabés nada.»

Me parecia horrible que mientras mi mama
eraunadulzura, él le gritara. Mi mamanos
decia: «Después de todo, hay que darle
gracias a Dios porque es buen padre,

no nos ha dejado por otra mujer...»

Q ‘,féf—g
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Que mimama estuviera siempreenlacasa
y que hiciera todo el trabajo me parecia
bien, entendia que ese erasu papel.
Loque nome gusto es que empezara
aasignarme parte de lo que ella hacia;
barrer, lavartrastes, ordenar lacasa,

no saliralacalle. Undiame dijo: «Toma
estacomida, servileatuhermano mayor.»
Yo pensé: ¢y por qué tengo que servirle
mientras él espera sentado? ¢acuenta

de qué tiene él mas que yo?

Lasiguiente vez selallevey le dije:

«Me caés mal, parecés un sefior feudal
esperandoque su esclavalesirva, acaso
notenés manos para agarrartucomida
vosS0l07»

Poco a poco vi que el rollo no era solo
servirle a mi hermano, que ser mujeriba
atenerotras desventajas. Avecesme
confundia, porqué mimama insistiaen
decirme que debia prepararme para ser

alguien enlavida, no depender
echndmicamente de nadie, y noquedarme
en la casa como le pasé a elia. Me decia
que queria lo mejor para mi, que
aprovechara las oportunidades queella
notuvo. El problemaempezabacuando

le decia que no estaba de acuerdo

en hacer lo que ella creia que yo «debia
hacer por ser mujer».

Siempre queriaque le hablaracomo
auna amiga, que le contara del colegio;
sialguien me gustaba, de los muchachos,
los modos de mis amigas, enfin, quele
tuviera confianza. Pero cuando le contaba
lo que haciay le sefialaba las diferencias
entre las cosas que hacian mis hermanos
y las cosas que yo no tenia permiso de
hacer, diciéndole ademas, que esonome
gustaba, ahi se acababanuestra amistad.

Mimama abria las puertas para «ser
miamiga» pero sin aceptar mis gustos

y pensamientos, sin aceptarme como
yoqueria ser. Llegué a pensar que ella
sedisfrazabade amiga, més para
controlarme que para ayudarme. Parami,
queria quitarse el temor que yo hiciera
algo que no me estaba permitido por ser
mujer. Me decia: «Todavia nosabés nada,
paratodo hay edad.» |Es terrible escuchar
quenotenésedadpara pensarsola!

Buscandoindependenciame caséalos

16 anos. Quise salir de micasa, vivircomo
otras chavalas, ir a fiestas, salir con mis
amigas. Pero ahora se suponia gue yo,
como mujer casada, debiateneruna
actitud recatada. Ahorami madre
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y mi padre me decian: «Respetaa tu
marido, ahora tenés que cuidarte mas que
antes, cuidatumatrimonio, alistale laropa,
atendélo cuando llegue deltrabajo, es un
buen marido, cuidalo.» Me di cuenta que
alcasarme, gané cierto espacio, pero sélo
dentrode las normas de ser «esposa.

Alos 18 afios tuve a mi hija. Algun tiempo
después, mimarido se fue a trabajar fuera
de la regién y regresé a vivir con mis
padres. Una vez, sali con un grupo de
amigasy llegué tarde a la casa.
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Mis padres me dieron un sermén,

Ala semana siguiente, mi mamay mipapa
me preguntaron si era cierto que andaba
conotro hombre, que tenia que pensar

en mi reputacion, en mi hijita, etc, etc.

Entonces pensé que si «portandome
bien», preocupada siempre porlo que
podian pensar de mi, hastacaminando
depuntillas, sintiéndome culpable por ser
jovenybonita, esforzandome en mis
estudios, en mantener mi matrimonioy
cuidar a mi hija, y con todo y eso, siempre



viviaen la cuerda floja, entonces
(quédiablos teniaque hacer?

Enmicabezaempecé a vercomoenuna
peliculalo que habia hechohasta
entonces conmivida. Estabaharta que me
molestaran tanto. No podia complacer
atodos, noqueria vivir una vida

de sumisién e imposiciones. Queriamucho
a mis padres, pero no me sentia feliz
haciendo sélolo que los demas querian.
Queria tener mis propias metas
personales, realizarme con plena libertad
entodos los roles que desempefaba,

no séio como hija, hermana, esposa,
madre, pero también como estudiante

y mujer, con espacio propio para pensar

y actuar con mi propia filosofia de Ia vida.
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Undia, me despertéy pensé que no podia
esperar mas para cambiar las cosas, pero
eradificil hacerio sola. Recordé la amistad
gue mi mama siempre me habia ofrecido.
Pero tenia miedo de repetirlos problemas
que ya habiamos tenido y entonces, decidi
hablarle claramente: «Mama, yo sé que
hemos tenido problemas para hablar.
Séque quiere que yo salga adelante
en la vida, y que me quiere mucho. Ahora

necesito que me ayude. Perotambién
quieroque creaen mi. Tenemos que

poderhablar sobre nuestras diferencias,
y para que entienda lo que me pasa,
tenemos que platicarmucho...».

Mientras platicabamos, metranquilizé ver
gquerealmente me escuchaba,

me preguntaba cosas. Hasta cierto punto
la vialiviada. Me parecia que deseaba
tantocomoyo, cambiar las cosas,

yque en vez de serun problema nuestra
relacién, podria ser una solucion.

Iniciamos un didlogo abierto y sincero,
contodos los detalles. Le contélos
problemas con mipareja, comomeibaen
las clases, mis aspiraciones, lomucho que
laquerfa. De toda esa reflexién, surgieron
cosas buenas; nos reconocimos como dos
mujeres con los mismos temores,
preccupaciones, conlamisma
inconformidad por las desventajas yel rol
quenosimponian, queinciusonos
provocaba distanciamiento entre nosotras.

Recuerdo que unavez dijo: «Yoaveces

me siento cansada de tantos problemas.

Quiero darme tiempo. Te voy aapoyar

yvosami, paraque salgamos adelante...»

Me empez6 a hablar de su relacién con mi

papay a pedirme consejos: «¢, Cdmodebo

actuar cuando se pone gritény malcriado? |

#
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Eltiene que entenderque me debetratar
igual que a otras personas, porque yo
tambiénsiento...». Entre lasdos
«planeabamos» situaciones para que &l se
diera cuentaque ellano estaba dispuesta
a seguirtolerando malacrianzas y que yo
tampoco se foiba a permitir.

Definitivamente, mimamayyo
aprendimos a ser aliadas, dos viejas

y buenas amigas. Qué rico poder hablar
de esto, saber que pudimos transformar
unarelacion tradicional de madre-hija por
unade mujer-mujer. Hoy con mis 25 afos,
tengo laamiga que siempre busqué:
mimama, tiene 52 afios y es hermosa

por dentro y por fuera. Seguimos
pensandodiferente sobre muchas cosas,
pero sabemos encontrar el equitibrio, asi
ganamos las dos, reducimos ladistancia
generacional conversando, compartiendo
conocimientos, experiencias. jCuanto
hemos aprendidolas dos!
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De este proceso conmi mama, también
he sacado otras lecciones. Ahora puedo
entenderia. También soy mama yquiero
ser para mi hijala mama que yo siempre
quisetener. Tengo muchos suenos conmi
hija, pero el mas importante es: tener con
ellauna relacién de igual aigual, compartir
los conocimientos basicos dela vida para
que ella sea la artifice de su propia vida.
Podria seguir escribiendo sobre todo
lopositivo de este proceso de aprendizaje,
pero el tiempo me apremia, y mi hijade
7 aflos me esperaconunarespuestaasu
pregunta: «; Paraqué sirve ese piquito
que se mira en mi vagina cuando abro las
piernas?» Quiere jugaraque somos
hermanas, contarmelo que aprendidenla
escuelayloque piensade las mamas _
y papas que le pegan a sus hijas: «Eso es
violencia, ¢, verdad mami?» Ledigoquesi,
y se me estremece el corazén de emocion
por ese gran reto gue es ser sumama-

hermana-amigay su aliada paratodala
vida. €



Educacién,
capacitaciéon,
manvuales, guias, etc.

Becas, pasantias y
cursos cortos de
capacitacion:

El Noticiero N°4

Centro de Ja Tribuna Intemacional de la
Muer (CTIM)

Este numero del boletin
periddico de! CTIM contiene
informacion para mujeres que
quieren seguir su educacion/
capacitacion en temas

LOS LIBROS NO MUERDEN...
EL FEMINISMO TAMPOCO!

Nota:Todos los libros, documentos, revistas y materiales mencionados aqui
pueden ser consultados en el Centro de Documentacién de Puntos de
Encuentro: de Plaza Espafia, 4c. abajo, 1c. al lago, Managua. Tel: 665587 -

666233 - 681227.

Si querés conseguir tu propia copia de cualquier de los materiales, contacta
a ia organizacién o grupe mencionado al final de cada resefia.

relacionados a género y trabajo
con mujeres. Recopila
informacién de diferentes
instituciones y universidades
que ofrecen cursos o pasantias
en diferentes areas de interés,
por ejemplo; comunicaciones,
desarrollo comunitario,
cooperativas, género y
desarrotlo, salud y planificacidn
familiar, poblacion, derechos
humanos, administracion,
violencia, etc.

Ademas del Noticiero, el CTIM
publica muchos materiales
educativos y précticos, como
por ejemplo Nuestros
proyectos: como financiarlos
{ver El desarroffo también es
cosa de mujeres). Todos son
gratis para grupos de mujeres
en paises del sur {como
Nicaragua).

Para pedir Ef Noticiero o para una lista
cormpletade sus materiales enespariol,

escrbi al CTIM: 777 UN. Plaza, New
York, NY 10017 EE.UL.

(O

0JO: Desafortunadamente,
todos los cursos y becas
mencionadas en El Noticiero
N°4 son para mujeres que ya
tienen licenciatura. Sin
embargo, el CTIM recomienda
dos directorios que contienen
informacion sobre otros cursos
{no solamente para mujeres)
que no necesariamente tienen
requisitos académicos:

Estudiar en el extranjero
(Study Abroad), compilado
por la UNESCO, tiene mas de
2,800 referencias para
educacion post-secundaria y
capacitacion profesional y
académica en 124 paises.
Podés consultar este directorio
en el Centro de Documentacion
de UNESCO en Managua,
ubicado en ! Centro Civico,
Madulo K. Tel: 650342,




Directorio de cursos de
capacitacion en planificacién
familiar y salud reproductiva
1994-1945, compilado por

UNFPA (antes FNUAP), describe

cursos cortos (menas de un
afio) de capacitacion clinica,
formacion de capacitadoras,
informacion, administracion,
investigacion, demografia,
estadistica, efc. Siquerés
consultar este directorio {que
esta en inglés), llama a Rosario
Carranza del Centro de
Documentacion del UNFPA-
Nicaragua para hacer una cita.
Tel: 668538/39.

NiAas y nifos...o los
roles aprendidos:
Guia de actividades

Meiody Ross, Brenda de Trinidad,
Jessica Van Kammen

Centro Regional de Recursos
Nifio-a-Nifto/CISAS

Este librito contiene ejercicios y
dindmicas que se pueden

hacer con nifios y nifias para
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ayudarles a entender como se
forman las ideas sebre como
«deben ser» los nifios y las
nifias, como estas ideas nos
limitan, qué podemos hacer
para ir cambiando esta
situacion, y 1a forma de darnos
cuenta de nuestros cambios,

Las actividades estan
disefiadas segin los cuatro
pasos metodologicos del
programa «Nifio-a-nifio» que
son: recenocer, analizar, actuar
y evaluar.

Para consequir e libro o para mas
informacion sobre lametodologiade trabajo
con nifios y nifios que desarrolla «Nifio-a-
Nifig», contacta a' Nifio-a-Nino/CISAS,
Apartado Postal 3267, Managua.

Tel: 661662 / 662237 1 662037 1 662033
Fax: 666711

Atencién a la mujer
en la comunidad:
Guia de aprendizaje
y consulta sobre
embarazo, parto,
puerperio, métodos
anticonceptivos

Colectivo de Mujeres de Matagalpa,
Coleccidn «Es con vos mujers,
2da. edicion {1995)

Con muchos dibujos y colores,

este manual esta disefiado para

ser ufilizado por parteras,
promotoras, capacitadoras,
personal de salud y cualquier
persona que alienda a mujeres
durante el embarazo, parto,
puerperio y orienta en 'a
planificacion familiar a nivel de
la comunidad.

La primera version fue utilizada
durante mas de un afio por
parteras y equipos de
capacitacion del MINSA, los
SILAIS y grupos de mujeres.
Sus aportes han sido
incorporados en esta segunda
edicion.

Ademas de la informacion
didacticay técnico-cientifica, lo
mas importante del manual es
que parte de fa concepcion de
que las mujeres debemos ser
las protagonistas de nuestra
propia salud y que teremos el
derecho a estar informadas



para poder tomar decisiones
sobre nuestros cuerpos.

Esta y otras publicaciones dei
Colectivo de Mujeres de Matagalpa
estan de venta en Puntos de
Encuentro. También se pueden
conseguir directamente en el
Colectivo: Del Banco Mercantil,

2% ¢, al este, Apartado Postal 184,
Matagalpa. Tel/fax: (061) 22458

Diagnoéstico de
género para la
preparaciéon de
proyectos de
desarrollo: Guia para
responsables de
politica

Programa Especial Mujeres y
Desarrollo, Direccion General de
Cooperacién Internacional,

Ministerio de Redaciones Exteriores
de los Paises Bajos

Se trata de la descripcion
detailada de la metodologia
utilizada por el gobierno de
Holanda para hacer un
diagndstico de la posicion de

{as mujeres en relacién a los
hombres antes de iniciar un
determinado proyecto o
programa de desarrcllo. Utilizan
este diagndstico para ayudar a
las personas responsables de
la planificacion y la politica de
desarrollo de una institucion o
de un gobiemo, a incorporar un
enfoque de género en sus
proyectos y programas.

Para trabajar sobre

la violencia...

Cuaderno de aatudier
“TRABAJANDO CONTRA L& YIOLENCIA™

Red de Mujornr
combiz . Vislemcia

«Trabajando contra
la Vielencian

Compilado por la Red de Mujeres
conltra la Violencia - Nicaragua

Este cuaderno de estudio es
una seleccidn de articulos,
capitules de libros, recortes de

periddico y poemas. Fue
preparado en el marco del
Encuentro Nacional de Mujeres
contra la Violencia que se
realizé en Managua el 31 de
marzo y el 1 de abril {ver
Rompiendo el Silencio). Es un
aporte para mujeres de centro
y colectivos que trabajan en la
prevencién de la violencia ylo
en |a atencion a mujeres,
jovenes, adolescentes, nifias

y nifios que sufren o han sufrido
violencia.

Este material de estudio es para
la auto-capacitacion y de
referencia practica. Incluye
analisis de algunos temas

y metodologias de trabajo
relacionadas principalmente
con el incesto y abuso sexual
contra nifias, nifos,
adolescentes y jovenes, y con
la violencia doméstica contra
mujeres adultas.

Para conseguir una copia del
cuaderno, contacta a Vioiela
Delgado, secretaria ejecutiva de la
Red de Mujeres contra la Violencia.
Oficina temporai: de Plaza Espafa,
4c. abajo, 1c. al lago. Tel: 665597 /
666233. Fax: 666305. Apartado
Postal 5965, Telcor Central,
Managua.
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Los siguienfes libros
{marcados ¢on *) son
publicaciones de la
Fundacion Ser y Crecer en
Costa Rica. Los podés
consultar en el Centro de
Documentacién de Puntos de
Encuentro, o podés escribir a
Ser y Crecer: Apartado Postal
384-1001, San José, Costa
Rica. Tel/fax: (506) 225-2255.

* Los ofensores
sexuales juveniles:
Guia para la
intervencién
terapéutica

Maria Cectlia Claramunt M.

A fin de romper el ciclo del
abuso sexual -que
generalmente se repite
generaciodn tras generacion-,
este libro aborda cémo tratar
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a ofensores sexuales
adolescentes y pre-
adolescentes, con la idea de
prevenir la reincidencia del
abuso sexual.

Nuevos estudios revelan que el
comportamiento sexualmente
abusivo comienza por lo
general a edades muy
tempranas, y que muchas
veces se desarrolla dentro de
un hogar donde ya hay abuso
sexual en la familia.

Este libro presenta hallazgos
recientes en la investigacion, la
identificacion del ofensor sexual
juvenil, el perfil tipico def ofensor
sexual juvenil, la presentacién
de un caso, y los parametros
de intervencion terapéutica,

* Terapia grupal para
ninas y ninos victimas
de abuso sexual e
incesto: Manual para
facilitadoras

Ruby Zérate Carrizo

Da pautas de intervencion
terapéutica para nifias y nifios
victimas de abuso sexual

e incesto: Ja metodologia, los
procedimientos y las reglas

de juego para organizar
grupos, el contenido de las
diferentes etapas del proceso,
los materiales basicos para
actividades de grupos infantiles,
mitos y realidades sobre

el abuso sexual infantil.
También contiene informacion
sobre aspectos claves del
tratamiento a victimas infantiles,
técnicas participativas y de
juego, estrategias a utilizar en
una entrevista con nifas/os
abusadas/os sexualmente, etc.



* Grupos de apoyo
para madres de
victimas de incesto y
abuso sexual: Manual
para facilitadoras

Maria Cecilia Claramunt M

En las familias donde hay
abuso sexual o incesto con
nifias, nifios o adolescentes,
la madre también es victima
secundaria del crimen, porque
no sabe lo que esla pasando,
0 porque sabe y no se siente
en capacidad de hacer algo
para evitario, Al mismo tiempo,
la madre también es victima
de violencia doméstica: fisica,
sexual y/o emocional. En este
sentido, es muy imporiante

no ver a la madre como
«cémplice» del abuso, sino
desarrollar una estrategia

que la apoye, no solo para
que ella tenga la capacidad

y los recursos para proteger

y acompafiar a sus hijas/os

€N SUS Propios procesos

de curacion, sino también

para que ella pueda acercarse
a sus propios sentimientos,
redescubrir sus propias
habilidades y posibilidades,

y tomar control sobre su vida.

Este libro aborda aspectos
sobre por qué las madres

no saben acerca del abuso
sexual hacia su hija y las
reacciones y necesidades de
las madres cuando se dan
cuenta. Describe como
organizar un grupo e apoyo
para madres, con
recomendaciones sobre qué
hacer en &l primer encuentro.
Da pautas para las cuatro fases
del proceso grupal con t&cnicas
¥ recursos.

Nota: Casi todo el libro fue
reproducido en «Trabajando
contra la Violencian, el
cuaderno de estudio de fa Red
de Mujeres contra ia Violencia.

* Manual para
facilitadoras de apoyo
para adolescentes
victimas de incesto y
violacién

Maria Gabriela Echandi Cruz

El abuso sexual infantil impacta
profundamente la vida
emocional y social de quienes
lo sufren y sus secuelas pueden
tener efectivos negativos en el
tiempo si el abuso no se
detiene y sus efectos no son
tratados.

Segun {a autora, aunque el
abuso sexual ocurre 0
comienza cuando la victima es
pequefa, es hasta que llega a
la adolescencia que fe toca la
«crisis de revelacion» -cuando
la victima reaimente se da
cuenta de Io que ha estado
sufriendo. Es precisamente en
este momento de crisis que la/
¢l adolescente requiere
atencién y apoyo.
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Tarnbien, por las presiones
sociales que enfrentan las

y los adolescentes en tomo

a la sexualidad y las relaciones
de pareja, se requiere de apoyo
para sanar las heridas del
traumma del abuso sexual

y de haber sido traicionadas
por seres queridos.

Este manual describe los
elementos conceptuales y las
pautas metodologicas y
practicas para manejar un
grupo de apoyo para
adolescentes victimas de
incesto y violacién,

Nota: Casi todo el libro fue
reproducido en «Trabajando
contra la Violencian, ef
cuaderno de estudio de la Red
de Mujeres contra la Violencia.
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* Silvia / Roberto

Libros para colorear,
diseniados para
prevenir y detectar el
abuso sexual en
nifas y ninos

* Los derechos de las
nifas y les nifios
victimas de abuso
sexval e incesto

Marfa Gabriela Echandi Cruz

Bibliografia sobre
violencia como
problema de salud
pUblica N°2

Programa Mujer, Salud y Desarroflo -
Centroamérica

OrganizaciénPanamericana de
Salud (OPS)

Estarecopilacion bibliografica
redne articulos, libros, revistas,
ponencias, investigaciones,
fuentes estadisticas,
conceptualizaciones, manuales
metodologicos y educativos y
otros documentos sobre el
tema de la violencia como
problema de saiud publica.
Tanto esta publicacion, como los
documentos y materiales resefiados
en ella, pueden ser obtenidos a
través del Centro de Documentacion
de la OPS:

Calle 18, Avenidas 6 y 8, Distrito
Hospital, Apartado 31745-1000,

San José, Costa Rica.

Tel: (506) 223-1686 / 233-8878.
Fax: (506) 233-8061



Tratamiento grupal
para sobrevivientes
de incesto: Manual
para facilitadores

Gioconda Balres Méndez
ILANUD-Costa Rica

Contiene un marco tedrico
sobre qué es el incesto, como
estructurar un grupo de corto
plazo, las caracteristicas
deseables en una facilitadora,
contenido de las sesiones, perfil
de las integrantes del grupo,
las etapas de recuperacion,
metodologia y una guia para
15 sesiones.

ILANUED:

Apartado Postal 10073-1000,
San José, Costa Rica.

Tel: (506} 257-5826.

Fax: {506) 233-7175.

Malabares #1

Revigta bimestral
cenfroamericana de La Corriente

Una nueva publicacion del
Programa Regional La
Corriente, constituido por
diversos grupos feministas de
Centroamérica. Esta primera
revista feminista centro-
americana tiene et objetivo de
«romper ¢on el aislamiento y la
fragmentacion informativa sobre
la realidad y situacion de las
mujeres en la region.
También pretende difundir las
experiencias y las propuestas
tedrico-practicas acumuladas
por el feminismo
centroamericanos.

Entre otros articulos, este
primer numerc incluye perfiles
de los grupos y mujeres
individuales que componen La
Corriente, andlisis y reflexion
sobre las cumbres mundiales,
reportajes sobre «Nuestra
Carar el grupo de teatro del
Colectivo de Mujeres de
Matagalpa y sobre
«Claroscurgs, un grupo musical
feminista de Costa Rica.

Para suscripciones o mas
informacion sobre La Corriente:
Del Cine Cabrera, 2% c. al sur,
Apartado Postal 1833,
Managua, Tel/fax : 22 53 55

Bolsa de Mujeres
Grupo ESE, Managua

Un nuevo boletin mensual que
contiene noticias, eventos y
reportajes sobre actividades de
mujeres del gobigrno, de ONGs
y del movimiento de mujeres.
Suscripciones y anuncios: Colonia

Centro América L.-852, Apartado
A-86, Managua. Telfax: 74931.
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Comunicandonos

Boletin del Curso Promotoria en
Comunicacion SocialL eén

Este es el primer numero del
boletin producido por un grupo
de mujeres adultas, jovenes

y nifias de 12 grupos en Ledn
que participan en un curso
sobre comunicacién dirigido
por Maria Elena Sandino,
directora de la revista radial
«Hablemos de Nosotras».

Para mas informacién sobre el
curso, padés contactar a Marfa Elena
Sandino en CISAS-Le6n, frente al

Paraninfo, UNAN-Ledn, Tel: (0311}
6901 y 5471.
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Investigaciones

y memorias..

En la bdsqueda de
una nueva
masculinidad:
Espacios para
desaprender el
machismo

Grupo de Hombres contfra la Violencia -
Micaragua

Este documento-memoria
representa, como dice la
introduccién, un eprimer paso
largo hacia la conquista de
nuevas formas de relaciones
horizontales y de mutuo
respelo» entre hombres

y mujeres.

Es una sistematizacion de la
experiencia acumulada durante
casi un afio y medio

de reuniones y sesiones

de reflexion realizadas por

los miembros de! Grupo

de Hombres contra la Violencia,
sobre laidentidad y vivencia
masculing, los costos
personales que implica el
modelo dominante de ser
hombre y las ventajas del
cambio en I3 vida de los
hombres.

El documento —-que el grupo
no considera como un producto

terminado-- esta dividido en dos
partes: una exposicién sobre

la naturaleza e identidad del
grupo, sus objetivos y formas
de funcionar, efc.; y los
resultados del proceso de
reflexidn. «Estamos conscientes
que somos una parte del
problema y pretendemos ser
una parte de la solucion,»
reafirman.

Para conseguir el documento, o para
mas informacién sobre el Grupo de
Hombres contra la Violencia,
contactd a Javier Mufioz al tel:
890157,

Las campesinas y
campesinos del Rio
San Juan: Un
acercamiento al
manejo de las
recursos naturales

frima Orfega

CIPRES/Union Mundial para Ia
Naturaleza (UICN)/Oficina Regional
para Mesoamérica (ORMA)



Este estudio -realizado en Rio
San Juan- es parte de un
proyecto de invesligacion
centroamericana sobre la
relacion entre el manejo de los
recursos naturales -bosque,
tierra, agua- y la categoria
género. Pretende contribuir al
disefo e implementacion de
estrategias de desarrollo mas
equitativas y sostenibles.

En particular, se buscaba
estudiar st hay diferencias

en cimo |as campesinas

Yy campesinos perciben

¢l significado de Ios recursos
naturales, como los utilizan,

¥ como analizan las causas

y el impacto, los cambios

0 & deterioro de los recursos
naturales.

Hombres y mujeres comparten
algunas percepciones y practicas
scbre el manejo de ks recursos,
pero también hay diferencias:
mientras fos hombres
generalmente aprecian los
recursos naturales por su aporte
econdmico a las actividades
productivas y los consideran
parte de |a propiedad privada
del duefio del terreno,

las mujeres valoran los recursos
por su utilidad para cumplir

con «su» responsabilidad

en et sustento familiar.

En este sentido, aunque
hombre y mujeres

se preocupan por el impacto
del deterioro de los recursos
naturales para el agro,

las mujeres sufren los impactos
con mas fuerza. Aungue la
produccion se ve afectada,

y aunque no haya lefia

0 se escasee el agua

o se dificulte su acarreo,

son las mujeres las tienen que
garantizar la alimentacion

y el sustento de Ja familia.

No se presentan
recomendaciones especificas
para acciones en pro de la
conservacion y proteccion del
medio ambiente, pero

se sefiala |a necesidad

de tomar en cuenta las
diferentes formas de vinculacion
de hombres y mujeres

con los recursos nalurales.

CIPRES: de fa Rotonda de Melrocentro, 100m.
abajo. Tel: 672089 /75091 /574990, UICN/
ORMA: Apartado Postal 1151-2150, Moravia,
CostaRica, Tel: (506) 236-2733. Fax: (506)
240-9934,

Un estudio
transcultural del
acceso de
adolescentes a la
educaciény a
servicios de salud
reproductiva y
planificacién familiar:
Nicaragua y Kenya
Meg Braddock/Silvia Ruth

Hemdndez/Joyce Muiruri
Marie Stopes International

Este estudio busca identificar
los obstaculos que enfrentan

las y los adolescentes

en Nicaragua y en el pais
africano de Kenya, para
conseguir informacion

y servicios de educacion
sexual, salud reproductiva

y planificacion familiar, La idea
era encontrar los elementos
exitosos de programas dirigidos
a adolescentes que podrian ser
relomados para aumentar

su participacion en el desarrollo
de programas en Nicaragua,
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Kenya y en otros paises,
También, querian comparar

los problemas y los éxites

para ver cudles elementos son
propios de la cultura de cada pais,
y cuales elementos son comunes
para ambos.

Las investigadoras encontraron
que a pesar de muchas
diferencias culturales entre

los dos paises, los problemas
que enfrentan las y los
adolescentes son muy similares:
Benen poco acceso a informacian,
y la que existe, muchas veces

no es confiable 0 engaiia; casi

no hay servicios dirigidos
especificamente a adolescentes

y carecen de calidad humana

y muchas veces no hay privacidad
paralas y los adolescentes.

Ei resultado es que las y los
adolescentes no manejan

la informacion sobre salud
reproductiva que necesitan

y s0lo recurren a los servicios

en ¢aso de emergencia.

Entre |as recomendaciones
principales para ambos paises
esta crear mas «ambientes
seguros» donde las y los
adolescentes sientan que tienen
acceso libre y confidencial a
informacion, discusion y servicios.
Para mis informacién, contactd a

Meg Braddock en xchen
ol teh:6802886 - 87.
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Mujer y
Discapacidad:
Memoria del proyecto
Algjandra Poveda y Laura Queralt
Programa Mujer, Justicia y Género/
ILANUD, Costa Rica

Este libro es resultado de una
investigacion sobre la situacion
de mujeres con discapacidad
en Costa Rica. Presenta casi 30
historias de vida de mujeres
con discapacidad y las analiza.
Sistematiza jnformacion y
analisis sobre temas como:
imagenes de ia infancia,
relacion madre e hija, relacion
discapacidad-matemidad-vida
de pareja, relacion
discapacidad-violencia,
recreacion, escuela, trabajo,
barreras, imagen y problemas
También presenta cifras y
andlisis cuantitativo sobre los
distintos registros piblicos y
médicos, asi como un andlisis

de los logros y limitaciones
organizativas.

Segun las investigadoras, a
partir del proyecto surgié un
grupo de mujeres con
discapacidad en Costa Rica. Se
puede contactar al grupo al tet:
(506) 226-2670 o fax: (506)
227-7196.

Para mas informacion sobre el
proyecto, contactad a ILANUD:
Apartedo Postal 10071-1000, San

José, Costa Rica. Tel: {(506) 257-
5826. Fax: (506) 233-7175.

La salud ignorada:
Trabajadoras de la
confeccién

Ximena Diaz/Norah Schiaen
Cenlro de Estudios de la Mujer,
Chile

Este libro contiene los
resultades de un estudio
médico sobre la salud de las

trabajadoras de la industria



de la confeccion. Se basaen un
andlisis de epercepciones de
malestares» y «padecimientos
de enfermedadess», como por
ejemplo: agotamiento, varices,
enfermedades circulatorias y/o
osteoarticulares, lesiones por
accidente, etc. También andliza
la disponibilidad y uso 0 no uso
de los servicios de salud, las
condiciones de trabajo y la
carga de trabajo doméstico.

Aunque fue realizado en Chile,
este estudio constituye una
fuente de reflexion también para
la situacitn de Nicaragua -

en particular de la maquila-
acerca de las leyes de satud
faboral vigentes, con
fundamentacion para posibles
iniciativas legislativas.

Bibliografia sobre
Mujer en El Salvador
(1902-19943)

Michele Herrera

Coleccion CEMULER-EI Salvador

Esta recopilacion bibliografica
redane las invesﬁgacioﬁeg.
estudios, monografias, tesis y
ensayos realizados sobre las
mujeres salvadoredias, que se
encuentran en los distintos
centros de documentacion,
organizaciones de mujeres y
bibliotecas universitarias del
pais. Si querés saber qué se ha
escrito sobre las mujeres en El
Salvador, esta bibliografia es un
buen lugar para comenzar.

CEMUJER: Lirbanizacion La
Esperanza, Boulevard Marla Cristina
No. 144, San Salador, Apartado
Postal 1359, Cenbro de Gobiemo,
El Salvador

Los siguientes tres libros son
resultados de investigaciones
impulisadas por un proyecfo
ceniroamericano de

Estos tres libros {(un cuarfo
saldra pronto) fueron
publicados por of Programa de
las Naciones Unidas para el
Desarroflo (PNUD) en Costa
Rica en febrero de este aio.

Los podés consultar en ef
Centro de Documentacion de
Puntos de Encuentro o los
podés pedir al Proyecto CAM:
Apartado Postal 4540-1000,
San José, Costa Rica. Tel:
(506) 296-1544. Fax: (306)
296-1545.

Democratizacion,
desarrolio

e integracion
centfroamericana:
Perspectiva de las
mujeres - Tomo |

Svivia Fletcher / Marla Rosa Renzi

Este primer tomo incluye una
reseiia de la evolucion
macreeconémica
cenfroamericana. Enfoca
aspectos como la pobreza,
la dindmica del empleo y el
deterioro de los salarios,
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fa produccion, la deuda y la
inestabilidad, la informalizacidn
de la economia, elc.

Luego, trata especificamente

la situacion de las mujeres,
con cifras y analisis sobre cémo
nos afecta la crisis economica,
nuestra participacion en

la economia {incluyendo

la transferencia de los servicios
sociales del estado a las
mujeres}, estrategias

de supervivencia desarrolladas
por las mujeres, efc.

Al final, las autoras presentan
Sus conclusiones, propuestas
y recomendaciones para

ia reconceptualizacion de

los problemas y ias soluciones
para las mujeres, asi como
recomendaciones sobre

las politicas econdmicas,

ia inversién social, medidas
juridicas-legales, democracia
y participacion politica, efc.

3

Pobreza en el istmo
centroamericano:
Perspectiva de las
mujeres - Tomo Il

Laura Pérez / Arlette Pichardo
Este segundo tomo comienza
¢on algunas «precisiones

28

conceptuales y metodoldgicas»
sobre |a relacion entre pobreza
y las estrategias de desarrolio,
como se mide y analiza

la pobreza, efc.

Presenta cifras y analisis sobre
las tendencias de |a pobreza
por zona geogréficay las
diferencias entre la ciudad y el
campo. También, trata de
definir la «feminizacion» de la
pobreza, y describir quiénes
son y qué hacen las mujeres
centroamericanas pobres.

Varias secciones analizan el
impacto diferenciado de la
pobreza en mujeres jovenes,
indigenas, en zonas de guerra,
etc. Aborda temas como el
trabajo doméstico, el medio
ambiente y ia cuestion del
desarrollo sostenible, entre
otros.

Presenta lineamientos de
accion y recomendaciones para
construir una propuesta integral
para combalir la pobreza desde
y para las mujeres. Aborda la
estructura familiar, las formas
de produccion y ei balance
entre lo productivo y 1o humano,
la relacion entre el Estado-
mercado-sociedad civil, el rol
del movimiento de mujeres, etc.

Violencia de género,
derechos humano y
democratizacion:
Perspectiva de las
mujeres - Tomo IV

Adifia Caravaca / Laura Guzmén

La primera parte del libro
aborda la conceptualizacion de
los derechos de las mujeres
como derechcs humanos.
Destacan los avances logrados



por el movimiento de mujeres,
la discriminacion de género

y su tratamiento juridico,
medidas que se han tomado,

y el tratamiento de la violencia
contra las mujeres en las
normas internacionales. Analiza
el concepto de «equidad» como
un recurso para enfrentar

el problema de la violencia

en los diferentes ambitos

de la vida publica y privada.

Contiene una resefia del marco
juridico internacional y
centroamericano de proteccion

de los derechos humanos

y de las mujeres. Identifica
los logros y las limitaciones
de las medidas legislativas
e institucionales que se han
tomado para eliminar

la discriminacion de género.

También presenta una
caracterizacion de las
principales manifestaciones
de la violencia de género
que enfrentan las mujeres
en Centroamérica, como
expresiones de la violacion
de los derechos humanos.

Analiza el impacto diferenciado
en diferentes sectores de la
poblacion femenina (etnia,
edad, preferencia sexual,
estado civil y origen nacional,
entre otros).

Alfinal, presenta
recomendaciones de caracter
regional sobre politicas,
programas o acciones para
solucionar los problemas

de la violencia de género,

los derechos de las humanas
y la democratizacion de la vida
cotidiana.

iPreparémonos!
Vinculemos Beijing
con nuestra accién
en casa

Edicién especial de La Tribuna,
boletin sobre lamujer y el desarrollo
Centrodela Tribunalnternacional de
la Mujer (CTIM)

Un excelente material
educativo para utilizar en
grupos para discutir lo que
significa para nosotras la
Conferencia Mundial de la
Mujer y el Foro de ONGs
sobre Mujeres a realizarse
en Beijing en septiembre
(ver Las cumbres
mundiales y nosotras).

REMONOS

REIJING CON
mOs BEUIES casa

\ = h ACCY
\ Nug\rm\»«(

Ademas de explicar el
funcionamiento de la
conferencia y el foro, se resume
en lenguaje sencillo y con
muchos dibujos, los puntos
mas importantes del borrador
de la Plataforma de Accion que
los gobiernos discutiran en la

Conferencia, de tal modo
que los grupos puedan ver
si estan incorporadas sus
intereses y preocupaciones.
Para cada punto de la
Plataforma, se explica su
objetivo, las acciones
propuestas para alcanzarlo,
y lo que significara para
nosotras si los gobiernos

se comprometen a lievarlas
a cabo.

También incluye informacion
y sugerencias para que los
grupos de mujeres puedan
participar en el «proceso de
Beijing» sin salir de casa.

Podés obtener esta edicion gratis,
escribiendo a; CTIM, 777 United Nations
Plaza, 3rd Floor, Nueva York, NY
10017 EEUU
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Si la informacion es poder,
la Red de Centros de Documentacion
de la Mujer nos ayudard a tener

mds informacion... y mds poder

Si vas a dar un taller o una charla, escribir un
articulo, o querés averiguar sobre algo
relacionado a las mujeres, ;dénde conseguis
la informacion que necesitas?

Muchas recurren a los centros de
documentacion de los diferentes grupos y
centros de mujeres, buscando libros,
documentos, datos y cifras. A veces, esta
busqueda es una odisea, cada centro tiene
materiales diferentes, o no se acuerdan
donde el documento. Ademas,lo mas
probable es que tengas que ir a varios
centros para conseguir toda la informacion
que necesités.

Por otro lado, muchos grupos de mujeres
hacen y reciben libros, revistas, documentos
y otros materiales, pero no saben como
ordenarlos para luego encontrarlos cuando
se necesitan.

Algunas mujeres que trabajan en centros de
documentacion se han propuesto hacer un
catalogo de lo que tiene cada centro para que
podamos saber donde encontrar las cosas.

Para esto, se necesita que los centros
ordenen la informacioén de manera parecida.
Y para lograr esto, hay que capacitar a las
mujeres que se encargan de la
documentacion.

Esta idea de formar una base de datos
unificada entre los centros de documentacion
de mujeres surgid durante una reunion entre
documentalistas en el Ultimo Encuentro
Feminista Latinoamericano. A partir de ahi, el
Colectivo de Mujeres de Matagalpa coordind
con CIDHAL-México (un reconocido centro de
documentacién de mujeres con afios de
experiencia) para hacer un taller en
Nicaragua.

Las documentalistas de los centros de
mujeres que participaron en la capacitacion
en Matagalpa a fines de febrero, decidieron
formar la Red de Centros de Documentacion
de la Mujer en Nicaragua, para intercambiar
informacidn y organizar mas capacitaciones.

Los centros que estan la Red son: el
Colectivo de Mujeres de Matagalpa, Puntos
de Encuentro, la Colectiva de Mujeres de
Masaya, el Centro de Documentacion e
Informacion de la Mujer (CEDIM), el
Movimiento de Mujeres «Nidia White» de la
RAAN y el Colectivo Tiempo y Espacio de
Leon.

Su primera tarea es seguir con la
capacitacion de las mujeres que ya tienen
montado un sistema de documentacion en su
centro. 3

La Red esta abierta a la participacion de otros centros de documentacion
especializados en temas de mujeres.
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Noticias de todas partes....

Desde Cabo Gracias a Dios
hasta Rio San Juan,
celebramos el 8 demarzo

En muchos barrics, comarcas y
comunidades del pais, las
mujeres celebramos el Dia
Internacional de la Mujer con
actividades especiales. En
Managua, mas de 800 mujeres
se juntaron en el Centro de
Convenciones Olof Palme.

Ademas de vernos e
informamos sobre las gestiones
del movimiento de mujeres de
cara a las cumbres mundiales,
entregamos oficialmente de las
32 mil firmas que la Red de
Mujeres contra la Violencia y el
movimiente de mujeres
recogieron durante la campafia
nacional «Quiero vivir sin
violencias. Eran mas de tres mil
hojas de papel, con firmas de
mujeres, hombres, nifias y
nifios de todos los rincones de
Nicaragua, desde Cabo Gracias
a Dios, hasta Rio San Juan.

NOTICIAS DE TODAS PARTES « NOTICIAS

Se le entregaron a la diputada
Azucena Ferrey en
representacion de la Asamblea
Nacional, y a Cristiana
Chamerro, delegada de la
Presidenta de la Replblica.
Las dos promelieron gestionar
la ratificacién de la Convencion
Interamericana para Prevenir,
Eliminar y Sancicnar la
Violencia contra la Mujer.

Aunque no estabamos todas
las que somos, el evento fue
una expresion de unidad, ya
que su montaje estuvo a cargo
de una gran diversidad de
organizaciones.

Lastrabajadoras
dela Fosforera defienden
suempresa

Desde fa Fosforera, Nubia y
Teresa nos informan;

Desde hace 5 meses,
fuchamos para que no cierren
La Fosforera. Las y los
trabajadores somos l0s socios
mayoritarios. La empresa era
rentable cuando el actual
gerente tomé control. Eramos
143 trabajadores accionistas,
la mayoria mujeres. El gerente
no quiso reconocemos, hubo
tensién, y comenz6 a
tambalearse la empresa. Al
afio, quiso cerrar la Fosforera,
pagandonos sélo la mitad de lo
que valian nuestras acciones.

No estabamos dispuestas a
aceptar este trato, y le
destituimos como gerente.

Ahi comenzé la violencia contra
las trabajadoras lidereadas por
Senia Molina, presidenta dei
sindicato de la CAUS, y Daysi
Lazo Amador, secretana
general del sindicato de la CST,
dos de los tres sindicatos de La
Fosforera.

El 31 de marzo, llegarcn

150 antimotines para
desalojamos. Nuestro «delito»
fue no dejar salir al camion con
los fésforos, ya que una vez
que el producto terminado

31



NOTICIAS

nasde L2

- abaqad“as'd\:: de gesaol0-

1; canteeine”
i

estuviera fuera de |a fabrica, no
podriamos evitar el cierre. Este
dia detuvieron a 17 mujeres, y
arrastraron a una compafiera
unos 15 metros. Con la golpiza,
lesionaron su columna.

La mayoria de las trabajadoras
somos jefas de familia, tratando
de defender nuestro derecho al
empleo y a Io que es nuestro.

PARTES + NOTICIAS DE TODAS PARTES »

Mas mujeres al Ejecutivo
Nacional dela ATC

En saludo al Dia Intemacional
de la Mujer, unas 125
dirigentas del Movimiento de
Mujeres del Campo realizaron
su X Asamblea Nacional. Ahi
evaluaron su trabajo y se
prepararon para el Congreso
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de 13 Asociacion de
Trabajadores del Campo
(ATC).

Uno de los logros del 94 fue el
aumento de dirigentas en
asuntos sindicales y en
cooperativas, y haber logrado
sostener 53 servicios infantiles
rurales y 18 comedores
infantiles.

Con la situacion del desempleo
en el campo, es un fogro que
mas de 3,000 mujeres estén
organizadas en los comités
comarcales del Area Propiedad
de los Trabajadores (APT), en
las empresas del café, banano
¥y ganado, y que casi 6,000
mujeres estén produciendo
granes basicos para el
autoconsumo.

En el Congreso de la ATC,
realizado en abril, cinco de las
candidatas propuestas por la
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Asambiea de mujeres fueron
electas al ejecutivo nacional. En
1990 sdlo habia una mujer en
el ejecutivo; la coordinadera de
la Secretaria de la Mujer. Con
las recientes elecciones, hay
mujeres en cargos que
tradicionalmente han sido
reservados para la dirigencia
masculina.

Las compaderas electas son:
Esmeralda Mendoza en
Asuntos Socio-Laborales; Dora
Herrera en Capacitacion;
Margarita Lépez en la nueva
Comision Juvenil del Campo
{ademas de ser electa a la
Secretaria de Organizacion de
la Federacion de Malagalpa);
Iseida Redriguez ala
coordinacion de los comité
comarcales a nivel nacional
{(ademas de ser electa
Secretaria General de la ATC-
Jinotega); y Alba Palacios para
la Secretaria de la Mujer.

También lograron que el
Congreso aprobara ¢omo parte
dei plan general de trabajo de
la ATC, los planteamientos del
Movimienlo de Mujeres del
Campo.

Entre sus prioridades estan:
programas de capacitacion
para mujeres que mejoren
sus posibilidades de empleo;
aumentar la representacion
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femenina en los consejos del
sector cooperativo; garantizar
servicios de salud integral;
conseguir crédito para
colectivos de trabajo y mujeres
desempleadas; impulsar
programas de Servicios
basicos, con énfasis en
atencion a fa nifez.

El Movimiento de Mujeres
«Maria Elena Cuadra»
celebraCongreso

Con alegria y maniachis
cantando «las mafanitass,
mas de 500 mujeres
sindicalistas y desempleadas
celebraron a comienzos de
mayo, el primer aniversario
de la conformacion del
Movimiento de Mujeres
Trabajadoras y Desempleadas
¢«Maria Elena Cuadras.

A

Las delegadas representaban a
las 7 mit afiliadas del
movimiento, conformado por
sindicalistas (afiliadas a la CST
y otras centrales), trabajadoras
de las minas y los ingenios
azucareros, desempleadas,
amas de casa y trabajadoras
por cuenta propia.

Este movimiento auténomo
surgio a raiz de fa «guerra de
los sexos» en la Central
Sandinista de Trabajadoras
(CST) el afo pasado, cuando
culmind un periodo de tension
entre la Secretaria de la Mujer y
la dingencia masculina, que
rechaz( las propuestas de las
afiliadas a la Secretaria y negd
su derecho a elegir sus propias
dingentas.
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Esta organizacién consiguié su
personeria juridica, construyo
su oficina nacignal en Managua
y otra para la departamental de
Ledn, realiza talleres de
planificacion estratégica

y ha capacitado a unas 300
promotoras de salud.

Es un espacio para escucharse
y buscar conjuntamente las

soluciones a los problemas de
sus miembras, por ejemplo, 1a
discriminacion laboral hacia las

mujeres y particulamente las
jovenes, el chantaje sexual
generalizado, el abuse de parte
de los jefes y en la asignacion
de funciones {las mujeres
siempre tienen que hacer las
tareas «domésticas» adn en los
centros de trabajo). También
pretenden buscar salidas al
desempleo, que es cada dia
mas grave, y afecla de manera
dramatica a las familias, con
separaciones de parejas,

despedidas.

ginecologica.

viven en sus hogares.

JosefinaUlloa, Vice-Coordinadora del movimiento,
habla deltrabajo en las minas:

Yo doy seguimiento al trabajo organizativo que realizan las
compafieras en fas minas de

El Limén, Santa Pancha y Siuna. Con fa privatizacion de las
minas, muchas pasaron al desempleo, perdiendo todos los
beneficios en salud y educacion que tenian. A pesar de las
huelgas y demandas, mds de 100 mujeres fueron

Ahora venden ftortillas, agua helada y tienen pequefias
pulperias. En Santa Pancha, estamos fratando de montar una
panaderia; en El Limdn, queremos reacfivar la clinica

Hay un poco de desesperacidn entre las comparieras, se
sienfen solas, y saben que han sido objeto de la violencia
politica y econdmica, ademas de la violencia doméstica que

En esta situacion, vernos, enconfrarnos, nos da alivio. No les
promelemos empleo desde el movimiento, pero si estamos
desarrollando la confianza y solidaridad entre nosolras.
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y matirato y violencia hacia las
mujeres y las nifias y ninos.

En el encuentro —que el
maovimiento considera su VI
Congreso, ya que reivindican
sus largos afics de lucha, tanto
dentro como fuera da las
estructuras de la CST- las
mujeres eligieron a su ejecutivo
nacional. Las electas son:
Sandra Ramos, Josefina Ulloa,
Mabel Aguem, Teresa Tomes,
Perla Luz Noguera, Julia Vargas,
Andrea Reyna, Andrea Pérez,
Rosita Cortez, Ligia Omozco,
Daysi Reyes.

Ratificaron la autonomia del
movimiento. Acordaron que
aunque las miembras tienen
todo el derecho a milifar en el
partido politico de su preferencia,
ninguna dirigenta puede
representar al movimiento

ante ningan partido politico.

Jurado deconsciencia
declarainocentes aSandra
Ramos y Perla Luz Noguera

Sandra Ramos y Perla Luz
Noguera, ex-dirigentes de la
Secretaria de la Mujer de la
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Sandra Ramos

Central Sandinista de
Trabajadores, fueron absueltas
de las acusaciones por robo
hechas por Lucio Jimenez,
secretario general de la CST,
después del Congreso nacional
de abril de 1994. En esta
ocasidn, rechazaron la
propuesta de que las mujeres
eligieran direclamente a sus
dirigentes, y se cambio la
gireccion de la Secretaria de la
Mujer.

Por casi un afio, hubo orden de
captura contra Sandra y Perla
Luz. Pasaron escondiéndose y
sin libertad de movimiento.
Durante todo el tiempo,
recibieron apoyo y respaldo de
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los cientos de compalieras que
hoy conforman el Movimiento
de Mujeres Trabajadoras y
Desempleadas «Maria Elena
Cuadras.

En la apelacion, Lucio Jiménez
relird los cargos. Sin embargo,
Sandra y Perla Luz insistieron
en aclarar el asunto, porque
consideraron importante
demostrar su honestidad y
transparencia. Efectivamente,
con las pruebas concretas que
presentaron, el jurado las
declard inocentes.

Maestras y maestros fueron
alahuelga

Durante seis semanas, 13 mil
maestras y maestros el 80%
de ellos mujeres— se
aventuraron a defenderse
colectivamente con una huelga
en demanda de un aumento
salarial.

Una maesira gana un basico
de 315 cordobas, y con ese no
pueden ni siquiera comer. Sin
embargo, ias huelguistas no
dejaron de tener miedo de
quedar despedidas; 315
cordobas es mas que nada.

Maasiras on huelga.
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Otra demanda fue la
reintegracion de los 380
maestros que estaban
despedidos. Hubo mucho
desgaste y tension; adn no
estan satisfechas con los
resultados. Al menos, lograron
un pequefo aumento salarial. Y
con el reintegre de los
despedidos, tuvieron la
satisfaccion de ver al delegado
del MED Central tragarse sus
palabras: «Comeré fiera antes
que reintegrar a maestros
despedidos.»

Primer Encuentro Nacional
deMujeres Ciegas

Por primera vez, las
representantes de las sub-
comisiones departamentales
de mujeres de la Asociacion de
Ciegos «Marisela Toledos, se
reunieron para discutir sobre la
integracion de las mujeres en
esta organizacion mixta.

Las delegadas de Chinandega,
Esteli, Juigalpa, Puerto
Cabezas, Jinotega, Diramba y
Managua, piensan que estar
organizada estimula a las
mujeres a salir de sus casas,
no sentirse relegadas, e intentar
integrarse social y
labaralmente.

Las compaiieras de Jinotega
hablaron sobre su programa de
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alfabetizacién en Braille. Eslo es
un alfabeto especial hecho por
puntes en relieve, que las letras
se puedan sentir con los dedos
de la mano, y asi leer el texto.
Esta experiencia animo a las
compaiieras de las otras filiales
departamentales a fijarse metas
para la alfabetizacion de
mujeres y nifas no-videnles, e
incluso para aquellas que estan
en proceso de perder la vista.

Las compaiieras de Managua
hablaron sobre lo importante
que ha sido para ellas, estar
involucradas en las diferentes
redes y expresiones
organizadas del movimiento de
mujeres. Sienten que este
vinculo ha fortalecido su
organizacion, ademas de
apoyar al movimiento de
mujeres y hacerlo mas sensible
ante las discapacidades. Las
ofras delegadas acordaron
participar también en las redes
€ instancias en sus
departamenios.

La Casa de la Mujer de San
Miguelito se pone las pilas

Maria Argueta de MUSAM nos
cuenta:

Estamos extendiendo nuestro
trabajo a mas y mas
comunidades de la zona. Al
comienzo, cuesta que las
mujeres participen, porque tienen
cierto miedo. Por ejemplo,
cuando comenzamos en
Tamboral Norte y Mancha de
Coyol, las mujeres miraban al
hombre, esperandc una sefial
para poder hablar. Otras se
ponian tan nerviosas que se les
trababa la lengua, hasla se les
olvidaba ¢6mo se llamaban al
momento de presentarse.

Pero ahora, jqué val Después de
talleres, dindmicas e
intercambios con mujeres de
otros departamentos, han
perdido la pena de hablar. Han
cambiado tanto que ahora son
ellas mismas que invitan a su
hombre a participar en los
talleres sobre sexualidad.

Aqui hemos consolidado un
banco campesing, otro en Never
Oporta y el fondo rotativo en San
Migueiito. Estamos facilitando
crédito a unas 100 mujeres para
sus proyectos crianza de
animales de patio, siembra de
granos basicos, comiderias,
venta de pino, tortillas y dulces.



mujer no va a seguir aceptando
pasivamente al maltrato. Se
pone sedita, sedital Pero si
sigue, le decimos a la mujer
que vaya a la Comisaria de la
Mujer o a la Casa 8 de Marzo
para buscar mas ayuda.

Ademas de las actividades de

«Sinos damos cuenta de la Red, estamos _

que unamujeresta capacitdndonos en cuestiones
sufriendoviolencia,vamosa  de salud, vivienda, organizacion
su casaaapoyaria» y administracién. Queremos

aprender mas sobre cémo
resolver algunos de nuestros
problemas.

Esperanza Brown y Norma
Taylor del Barrio Ciudadela de
Nicaragua en Managua, nos
informan:

También realizamos
encuentros para mejorar la
comunicacion entre madres y
jovenes de! barrio. En el primer
encuentro, las madres les

Unas 25 mujeres estan
llegando a las reuniones de
nuestra Red de Mujeres contra
la Violencia en el barrio. Una
tiene que mentire al marido

NOTICIAS DE TODAS PARTES « NOTICIAS DE TODAS PARTES »

expresamos nuestras
expectativas y nuestros temores
de que fas muchachas salgan
embarazadas. Las y ios
jovenes nos pidieron mas
comprension y libertad.
También dijeron que necesitan
mas informacion y educacién
sexual.

Inauguradaen Ciudad
Sandinolasegunda
Comisariadefa Mujer

El 5 de mayo se inaugurd la
segunda Comisaria de la Mujer
de Managua, en Ciudad
Sandino. Las Comisarias de la
Mujer son oficinas de la Policia
para dar atencién especializada

para asistir a las reuniones,

De otros barrios estan llegando
para ver como estamos
organizadas.

Tenemos 7 coordinadoras,
cada una en un sector. Si una
mujer nos pide ayudar con su
problema de violencia,
lamamos a tas vecinas y
vamos a su casa para enfrentar
al hombre. Hasta hemos hecho
pintas en sus casas para
denunciar que ahi vive un
hombre violento. Es interesante
ver como un hombre cambia
cuando se da cuenia que su

FOTO: DURAN/BARRICADA
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a mujeres, nifias y nifios
victimas de violencia. Reciben
denuncias, investigan, detienen
al agresor, efc.

Préximamente se van a
inaugurar Comisarias de la
Mujer en Matagalpa, Juigalpa,
Masaya y Esteli. Estas ciudades
fueron escogidas por el alto
numero de hechos violenlos
registrados.

La Comisaria es un proyecto
conjunto de! Instituto
Nicaragilense de la Mujer
{INIM) y la Policia. Buscan
coordinar con los centros
alternativos de mujeres y el
movimienlo en general, para
apoyar la capacitacion de las
policias (todas mujeres),
canalizar casos de violencia a la
Comisaria y prestar servicios
especificos en sus centros.

Durarte la inauguracion en
Ciudad Sandino, fa Sub-
Comandanie Aminta Granera,
Secretaria General de la Policia
y responsable de las
Comisarias a nivel nacional
explicd cdmo nacid la idea de la
Comisaria;

«Fue hasta en el '80, después
de la guema, cuando las policias
nos descubrimos como mujeres
y vimos que la necesidad de
diferenciar {as estadisticas de la
policia por sexo. Esto nos
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permitio ver cuanta violencia se
comete contra las mujeres.
Comenzamos a tomar
consciencia sobre el maltrato
que las mujeres recibian en las
delegaciones de policia cuando
llegan a poner una denuncia,
hasta se les hacia sentir
culpable de los hechos. Esto
nos preocupé a las mujeres
policias, y empezamos a sofiar
con respuestas. Ahora, el
suefio se ha convertido en
realidad.»

Para el movimiento de mujeres,
las comisarias son una buena
alternativa, y su éxito
dependera de la coordinacion
entre el INIM, la Policia y el
movimiento de mujeres.

Unafeministaenla
Corte Supremade Justicia

La doctora Josefina Ramos,
destacada abogada vy directora
def Centro de Derechos
Constitucionales fue electa por
la Asamblea Nacional para
Magistrada de la Corte
Suprema de Justicia, el mas
alto tribunal de justicia en
Nicaragua.

Con Josefina ya son dos
mujeres magistradas en la CSJ.
Ella espera que esto facilitara la
sensibilizacién de los ofros

FOTOCORTESIA GENTE

Josefina Ramos

magistrados para ver la justicia
también a través de los ojos de
las mujeres y sus necesidades.

Como feminista, miembra de la
Asociacion de Mujeres
Profesionales por el Desarmollo
y fundadora del grupo de
Mujeres «Autoconvocadass,
Josefina espera poder
promover la justicia para las
mujeres desde su puesto,
modificando los procedimientos
judiciales discriminatorios,
promoviendo la aprobacién de
médicas forenses mujeres para
atender a mujeres violentadas,
iniciativas de ley, promoviendo
COnvenios con las
universidades para que las y
los estudiantes de derecho
hagan su practica lievando
casos de mujeres, etc,



Dice Josefina que su eleccién a
la CSJ se fa debe al
movimiento de mujeres.
Muchas amigas y grupos de
mujeres apoyaron su
candidatura, y ella espera
cumplir con ta confianza y
expectativas que le han
depositado.

Lajusticia paralas mujeres
nodebe estarpegada
alasnubes

Para llevar un caso legal, hay
que seguir Ciertos pasos
judiciales que son muy
complicados. Esto hace dificil
demandar justicia. Si sos mujer,
joven y pobre, es tres veces
mas dificil que el sistema
judicial te atienda. Pero encima
de eslo, las mujeres nunca
vamos a conseguir justicia para
nuestras demandas si los y las
jueces piensan que ias mujeres
«provocamoss que los
hombres nos violen, o que un
hombre tiene derecho a
golpear a su esposa, 0 que una
mujer tiene el deber de seguir
casada con un hombre, 0 que
los hombres no tienen
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obligacién de pasarie 8 sus
hijos, si no viven con efios.

Para sensibilizar a los
responsables de administrar
justicia, y que den la atencion
adecuada a las mujeres, el
Centro de Derechos
Constitucionales (CDC)

comenzara a capacitar a
magistrados, jueces y juezas en
como aplicar un enfoque de
género al analisis de los casos
que ven, para reconocer y
tomar en cuenta las injusticias,
atropetios, y violaciones de
nuestros derechos de cual |
somos objeto las mujeres.

«El enfoque de género: qué es, para qué se utiliza y como
aplicarios es el primer curso del aiio de este programa de
formacion feminista de Puntes de Encuentro. Unas 35 mujeres
comenzaron sus clases a mediados de mayo.

Para julio, impulsaremos el segundo curso, «Sexismo,
adultismo y relaciones de poders para maestras, promotoras,
trabajadoras sociales y otras que trabajan con mujeres,
jovenes ylo nifios y nifias.

También hemos abierto un nuevo espacio llamado «Puntos
de Vista»

que son actividades informales para refrescamos con nuevas
ideas y promover ¢ debate. La idea es, a partir de una
exposicion breve, hacer conversatorios y debatir entre todas.

El proximo «Puntos de Vistas serd el 7 de junio, 4-Gpm,

en Puntos de Encuentro. La reconocida feminista peruana,
Maruja Banig, hablaré sobre «las mujeres y el poder localy,
un tema de interds para el movimiento de mujeres de cara

a las prdximas elecciones nacionales y municipales.

Para mis informacion o para inscribirte en los cursos, o si querbs estar en la lista

para recibir invitaciones para «Puntos de Vistas, contactinos en Puntos de
Encuentro, de Plaze Espafia, dc. abyjo, Tc. al lago, Managua Tel: 681227 - 666233
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Las alfareras de Ducuale
Grande ganaron en grande

Mas de 90 artesanas y artistas
de la ceramica de fodas la
regiones del pais participaron
en el primer certamen «La
Mujer en la Ceramica»
promovido por la Galeria
Oyanka de Managua. La
cooperativa de alfareras de
Ducuale Grande gant el primer
premio en las categorias de
«tradicional» y «utilitaria».
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Las mujeres de esta
cooperativa de Nueva Segovia
trabajaban el barro de forma
rustica, haciendo ollas para
cocer frijoles y comales para
echar tortilas. Hace unos afios
formaron un Taller Comunal de
Ceramica para capacitarse en
el manejo del bamo y
decoracion con tierras de
colores. Actualmente son una
cooperativa de produccién y
comercializacion de ceramica.

Silvia Térrez de la Galeria
Oyanka afirma que «Cada afio
en el mes de marzo, en saludo
al Dia Internacional de la Mujer,
tendremos este certamen.
Cualquier mujer podra
participar. Queremos' visibilizar
el trabajo de las artesanas,
pues sabemos que detras de
los hombres que venden la
arlesania, hay mujeres
produciéndola.»
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Mujeresdiscapacitadas
forman organizacion
enGranada

Hace mas de un afio, una
docena de comparieras con
discapacidad de Granada,
decidieron tratar de formar una
organizacion que respondiera a
sus multiples problemas.

A mediados de abril, vieron
hacerse realidad su suefio:
Con 45 miembras afiliadas,

se conformd la Organizacion
de Mujeres Discapacitadas de
Granada.

Uno de sus proyectos es
capacitarse en diferentes
oficios. Saben que tener
conocimientos y habilidades es
fundamental para buscar
independencia econdmica.
Ademas, les levanta su
autoestima.

También han negociado un
convenio con el hospitat de
Granada para recibir atencidn
especializada a cambio de
trabajo voluntario en el hospital,

Silvia Pavon, coordinadora de
la organizacion, sefiala que
quieren extender la
organizacion a las areas
rurales del departamento, ya
que actualmente solo tienen
afiliadas del casco urbano.

Mujeres, agua, desarrollo
y poder

24 mujeres campesinas de los
Comités de Agua Potable
(CAP), asistieron a un taller en
Matagalpa sobre «Muijeres,
Agua, Desarrollo y Poder»,
Analizaron qué significa estar
en los CAP, participando en
muchas de las tareas de la
gestion y la instalacion del agua
potable en la comunidad. Hay
al menos una mujer en casi
todos los CAP, pero no se
confia en sus capacidades y
casi siempre las dejan las
lareas «femeninas», como la
educacién sanitaria o preparar
la comida para los que
sanjean.

Muchas de ellas dicen que con
su participacion en los CAP,
han superado el miedo a
opinar. Incluso, algunas
hablaron de su desarrollo
como lideres comunitarias.

Todavia falta que los proyectos
definan no solo qué van a
aportar las mujeres al proyecto,

sino también que va a aportar
&l proyecto a las mujeres.

En el Programa de Agua de la
DAR y UNICEF, se
comprometieron a promover la
participacién de las mujeres en
ios CAP.

El precio sexual
deunaletrina

«.. Yo le hago su ietrina si se
mete conmigo...». Asi le dijo a
la sefiora, el fulane contratado
por el FISE para construir
letrinas en la comunidad de Las
Palomas, en Matagalpa. Como
no aceptd el chantaje sexual, se
quedo sin letrina y sin
materiales. Y no fue la Gnica,
varias mujeres solas de esta
comunidad fueron victimas de
la presion de este hombre.

Este «cobro» --gue en realidad
€5 una violacion de los
derechos mas basicos de las
mujeres de la comunidad-- es
sdio uno de los abusos
surgidos con este proyecto. Las
mujeres de Las Palomas
demandan el derecho a sus
letrinas sin tener que acostarse
con nadie.
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Nuevo programa de crédito
paracampesinas
matagalpinas

La Fundacion de la Mujer
Nicaragiense (FUNIC-Mujer),
con ia Alcaldia de Matagalpa,
esta dando crédito agricola a
unas 100 campesinas para
producir granos basicos. El
requisito es tener 10 2
manzanas de tierra cultivable.
Los préstamos son pequefics,
de 500 y 1,000 cérdobas para
la siembra de primera y
postrera, pero ademas del
efectivo, las mujeres reciben

insumos agricolas y supervisién

técnica gratuita. El programa
esta funcionando en las
comarcas y comunidades de:

Yaulito, Casa Blanca, Jumayqui,

El Castillo, Ocalca, Piedra
Colorada, Los Lipes y otras.

FUNIC-Mujer pretende abrir otro

programa de crédito con Ia
Confederacién de Unidad
Sindical CUS, que atienda a
mujeres desempleadas y de
bajos ingresos que estan
entrando al comercio como
tortilleras, vendedoras
ambulantes, etc.

Segun FUNIC-Muijer, su meta
es apoyar cada afic a mas
mujeres, para que logren su
independencia econémica.

FUNIC-Mujer: Del Hotel Coidn, 1c. amba,

Managua. Tel' 71299
42
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¢Cocinarsinlena? Se puede
con las cocinas solares

Las mujeres de la Reforma,
Masaya nunca habian
manejado serrucho, martillo, ni
cepilo para madera, pero
despues de tres semanas de
taller, construyeron y pusieron a
funcionar las primeras 9
cocinas solares en su

comunidad. Ahora, estan
cociendo frijoles, cocinando
arroz, hasta pueden tostar y
homear, sin cortar lefia ni estar
pendientes del fuego.

La cocina solar es una caja de
madera y vidrio, con aluminic
adentro. Los rayos del sol

pasan el vidrio y se reflejan en
una tapa de papel de aluminio



brilante. Y calienta suficiente
para cocinar, tostar, homear,
purificar agua y hasta esterilizar
instrumentos medicos. Sélo se
pone fa cocina en ef lugar mas
soleado del patio, y se mete la
comida. Una olla de frijoles se
coce en 6 horas de buen sol, el
arroz ditata 1 hora y asi...

Este proyecto de construir las
cocinas es parte del programa
de alfabetizacion impulsado por
INIEP {Instituto Nicaragliense de
Investigacion y Educacion
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Popular). Las mujeres
aprenden a leer y escribir al
mismo tiempo que aprenden
sabre su salud y el medio
ambiente.

Tonatiuh dio el taller sobre la
construccion de cocinas. Esta
organizacion promueve estas
cocinas en Nicaragua. Después
del taller, las mujeres son «casi
carpinteras». Saben suficiente
para darle mantenimiento a sus
cocinas, y hasta apoyar en la
capacitacién a otras mujeres.

Si tu grupo de mujeres quiere
aprender a hacer estas cocinas,
contacta a Tonatiuh. No sdlo
capacitan, también gestionan
fondos para herramientas y
materiales.

Para mas informacion.

Sobre las cocinas, contacta a Socormo
Rivas Armoliga en Tonatiuh: del Cine
Cabrera de Managua. 2¥c. al sur, mano
derecha (en la panaderia Tonalfi). Tel
224341,

Sobre el programa de alfabetizacion de
INIEP: Del Cine Cabrera. 2 casas abajo.
Tel: 282150

28 de Mayo: Dia Internacional de Accion por la Salud de la Mujer

La Red de {as Mujeres por la Salud «Maria
Cavalleri» impulsa cada afio la Campafia Nacional
contra la Mortalidad Materna para reflexionar sobre
como se puede prevenir que las mujeres mueran
por complicaciones de embarazo y parto. La Red
denuncia que la mortalidad es un epidemia
silenciada, ya que los datos oficiales no registran las
muertes que hay, Por ejemplo, en un estudio sobre
el aborto inducido en el Hospital Berta Calderon, se
encontré 37 muerias por esta causa, pero los datos
oficiales registran sélo 6 casos. ;Qué paso con las otras

31 muerias?

En Managua, este 27 de mayo habra una marcha con
pancarias para recordar a fas mujeres que murieron en

1994 por causas asociadas al embarazo. Ese mismo dia, grupos
y centros de mujeres realizaran actividades.

La campafia de Red es parie de la Campafa intemacional de Accion por la Salud de la Mujer y
también se inscribe en la Campafia Mundial «180 Dias/180 Formas de Accién por las Mujeresy.
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ste fue solo uno de los
E resultados concretos del

Encuentro Nacional de
Mujeres contra la Viglencia,
realizado el 31 de marzo y el
1 de abril en Managua con la
participacion de 500 mujeres
de todo el pais.
A pesar de que la violencia es
un tema que provoca fuerles
sentimientos de dolor y rabiaen
Ias mujeres que lo hemos
sufrido o que estamos
trabajando con mujeres y nifias
violentadas, el ambiente

durante el Encuentro fue alegre;

nos sentimos fuertes al ver
cuantas mujeres estamos
rompiendo el silencio, haciendo
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Queremos vivir sin violencia

in violencia!

itTenemos derecho a vivir

uando las mujeres de la Cooperativa «Luisa Maria Ortiz»

de Mulukuki plantearon que en esta zona no hay policias
-y mucho menos, policias mujeres que atiendan con
sensibilidad los casos de violencia contra las mujeres-—- la

Secretaria General de la Policia Nacional, Aminta Granera

se comprometio a gestionar 10 cupos en la Academia
de Policia para que la comunidad envie a 5 hombres

y 5 mujeres a entrenarse y también a abrir una pequefia
comisaria de la mujer en Mulukuku.

denuncias y rabajando
activamente contra la violencia.
Hubo una participacion muy
diversa, el programa de
actividades fue super
interesante y todo el mundo
podia participar, aportar

y opinar libremente.

El Encuentro comenzo con un
intercambio de experiencias
entre mujeres que hacen
trabajos similares. Analizaron
los logros y pegones que han
tenido en su trabajo, y
propusieron acciones concretas
que quieren realizar
conjuntamente.

Por ejemplo, las psicélogas
van a seguir reuniéndose para

compartir tecnicas sobre 1a
mejor manera de apoyar a las
mujeres violentadas.

Las defensoras populares
quieren establecer una mejor
coordinacion con la policiay en
particular con las comisarias
de la mujer. En varios grupos,
se hablo de la necesidad de
tener un buen sistema para
registrar todos los casos de
violencia, a fin de contar con
cifras y dalos precisos sobre
la dimensién del problema

de laviolencia.

Hubo oportunidad de debatir
sobre diferentes temas y
tambien de aprender sobre
algunos proyectos especificos



interesantes aquien Nicaragua. ~ Alfinal, las participantes se

Por ejemplo, hubo reunieron por departamento
presentaciones sobre el Grupe  para conocerse y discutir

de Hombres contra la Violencia, formas de mantener el contacto
la casa alberque para mujeres  y coordinar trabajo a nivel local.
violentadas que tiene Accién Ya  Ahi, formaron redes

en Esteli, el proyecto nacional departamentales, y entre lodas

de 1a Comisaria de la Mujer, se acordd realizar una reunion
las diferentes investigaciones en julio entre representantes de
que se estan haciendo sobre las redes locales, para discutir
la violencia en Nicaragua, elc. formas de coordinacion a nivel
Los talleres de capacitacion nacional,

abordaron temas como: cémo  Con este paso, la Red de
tratar el abuso sexualeincesto  Mujeres conlra la Violencia sera
con nifias y nifios, 1a violencia unainstancia verdaderamente

domestica, como trabajar el nacional, una expresion visibie

terna de la violencia engrupos  de la fuerza de las mujeres

mixtos, alternativas juridicas, cuando nos juntamos para

defensa personal y olros, reflexionar y actuar sobre los
problemas que tenemos en
comun.

Fi
0708 14 BOLET),

Aminta Granera, Secretaria
General de la Policia Nacionai:

«Este encuentro ha sido como un
terremoto para mi, haciéndome
cuestionartodo, principaimente

que voy & hacer cuando llegue a
mioficina el lunes para ser
consecuerte con lo que hemos
hablado aqur. »

Miembras del comité organizador del encuentro
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Para informacién sobre:

* cdmo contactar a la red
en tu departamento

* |a reunién naclonal

de la red en julio

+ ol folleto «Qué hacer

y dénde ir en caso de
violencia» en espaiol

+ el folleto "Dia daukaya
bara anira waya saura
munan laka bara taim”

(en miskito)

» el folleto «What to do and
where to go if you suffer
violence» (en inglés)

* el cuaderno de estudio
«Trabajando contra la
violencia»

* la memoria del encuentro
(estara lista en julio}
Contacta a Violeta Delgado,
secretaria ejecutiva de

la Red de Mujeres contra
la Violencia: Apartado 5965
Telcor Central, Managua.
De Plaza Espaiia, 4c. abajo,
1c al lago. Tel: 681227
665597-666233.

bed e muieres ontrals Vioientid:

Ranage Niceragua

FOTQ LA BOLETINA

Eva Molina de Ja Red de Matagalpa, en ia clausura def encuenire

FOTOCORTESIA GENTE

Mujeres de Managua
hablando de formas
de coordinacion.
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Estas y otras muchachas de la Comision Muer Joven se encargaron de orgamizar fa marcha de la noche. Con metracas y candefas,
paramos el trdfico desde E! Transfer hasta la UCA, ¥ fa gente entendio muy bien que no sélo *QUETemos vivir sin violencias. sino que
«tenemas dareche a vivir sin violencia» Luego, en fa Escuela de Danza, festejamos nuestro encuentro con presentaciones culturales.
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LA BOMBA RAPEADA

Esta cancién “rap* fue hecha por Margarita Gutiérrez y
Helen Dixon de Grupo Venancia. Se estreno para la
celebracién del Dia Internacional de la Mujer en Matagalpa,
y también fue presentada en el Encuentro Nacional de
Mujeres contra la Violencia.

Me zumba la cachimba
me truena la matraca ... (se repite 4 veces)

Me dicen no soy virgen y me tienen sin cuidado
Mi cuerpo si es mio, no lo ando con candado
Y si, que yo decido, que duermo con guien quiera
A mi me vale verga si me dicen que soy fiera.

Me zumba la cachimba,
me truena la matraca... (se repite).

La gente nos critica, que somos lesbianas

Es gente reprimida, prejuiciada y sin ganas
Nosotras contestamos que tenemos el derecho
a decidir andar con quién nos gusta en el lecho.

Me zumba la cachimba
me truena la matraca... (se repite)

Hay hombres que son machos y nos joden con maltrato
Se creen los grandes dioses y nos violan mas al rato
Nosotras les decimos, que paren la viclencia

Si no lo hacen pronto sentirdn la consecuencia.

Me zumba lacachimba
me suena la matraca... (se repite)
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Hay otros que son suaves pero solo son fachada
Se apropian del discurso y detrés no hacen nada
Queremos ver el dia en que no sucede igual
Por eso nuestra lucha seguira hasta el final.

Me zumba la cachimba
metruena la matraca... (se repite)

Actlan con justicia y nos tratan con respeto
Mirémonos ahora, hagamos algo nuevo
Educar a nuestros hijos e hijas por parejo.

Hay hombres que son dulces, que no son parapeto ‘b
5

Me zumba la cachimba
me truena la matraca... (se repite)

Hacemos un llamado a todas las mujeres,

Que vivan por si mismas y no sélo por deberes
Disfrutemos de la vida, acércate mujer

Hay mucho movimiento, y el cambio se va a ver.

Me zumba lacachimba
me truena la matraca... (se repite 4 veces)
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El desarrollo
también es cosa
de mujeres

Buscando financiamiento

..mas lugares donde podés buscar

?/ . ____ Como prometimos en La Boletina N°19,
’/%// = ‘ | aqui presentamos un segundo listado

/ de agencias de cooperacion que
apoyan proyectos, programas y grupos

de mujeres en Nicaragua.

La primera parte de este listado es de
agencias que tienen representacién en
Nicaragua, con informacién sobre el
tipo de apoyo que dan (financiamiento
0 cooperantes/asistencia técnica),

y los tipos de proyectos que financian.
En todo caso, antes de enviar

una solicitud, debes llamar para ver
las posibilidades reales de apoyo.

La segunda parte del listado es

de agencias que no tienen oficina

en Nicaragua pero que si financian
proyectos en Nicaragua. A estas
agencias, la mejor forma de
contactarlas es por medio de una carta.




AenA

Ayuda en Accién Nicaragua

Apdo. Postal 309, Managua.

Tel: 663268 Fax: 666750 (temporal)
Carlos Hernandez

= Apayofinancieroy asesoria para proyectos de

capacitacion en género, capacitacidntécnica,
agroecologia/viveros, productivos/agricolas,
desarrcllocomunal.

« Créditoffondo revolvente para proyectos
productivos/agricolas, desarrollc comunal.

» Fecha para presentacion de proyectos: Agosto-

Septiembre.

» Area de accidn: Nueva Guineay Cuenca Laguna

de Perlas.

CARE Internacional

Del Sandy's - Carretera Masaya, 1c. abajo,
‘e c. al lago. Managua.

Tel, 780018/780115 Fax: 670386

Swaleh Karanja

« Apoyo técnico y cooperantes para: capacitacién

en género, capacitaciontécnica, agroecologial
viveros, capacitacién/promocion en salud,

productivos/agricolas, agua, desarrollo comunal,

saludambiental
- Crédito/fondorevolvente para proyectos de:
productivos/agricolas, microempresas.

cCs

Central Sanitaria Suiza {Suiza)
Del puente de la 14 de Septiembre, 3%c. al sur.
Managua.

Tel: 75054 Fax: 663451
Malika Rabia

* Apoyo financiero para: Capacitacionen
género, servicios yfo clinicas de salud,
capacitacién/promocién en salud, equipos/
infraestructura, apoycinstitucional.

» Fecha para presentacién de proyectos:
diciembre

CRIC

Centro Regionale D'Intervento per la
Cooperazione (Italia)

Bello Horizonte: DelaIglesia Pio X,
1¢. allagoe, 1¢. abajo, Managua.
Tel: 493954 Fax: 496176,
GianpacloMiele

« Apoyo financiero y cooperantes para:
Capacitacion técnica, medicinanatural,
agroecologialviveros, educacién-materiales,
productivos/agricolas, investigacion, equipos/
infraestructura, apoyoinstitucional, emisoras
populares.
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CUSO

Servicio Universitario de Ultramar
Canadiense (Canada)

Col. Centroamérica, #E-382,

Apartade Postal 3923 Telcor Central, Managua
Telffax: 784950

Martha LorenaMoraga Garcia

+ Apoyan con cooperantes a grupos de mujeres
en proyectos de: capacitacién, viclencia,
educacién popular, computacion, proyectos
productivos, agricolas, agua potable, etc.

* Requisitos: Solicitudes deben serdirigidas a
nombre de Kate Roberts.

NKN

Fundacién Paz y Desarrollo (Holanda)
Edificio E| Carmen. De la estatua de Montoya
1c. al sur, 1c. arriba, Y4 c. al sur. Managua.
Telf: 660718/664719 Fax: 224075

Marja van Deurse

+ Este grupo de solidaridad apoya un proyecto
productivofagricola al aflo (no solamente de
mujeres). Liamar primero para ver interés/
posibilidad.

Fundacién BUNTSTIFT (Alemania)

Apdo. Postal P-184, Managua.
TelfFax: 658245
Klaus D. Tangermann

* Apoyofinanciero para: capacitacién engénero,
materiales educativos, investigacion, apoyo
institucional

* Fecha para presentacion de proyectos: todo el
afio.

IBIS-Dinamarca

De Plaza Esparia, 3c. abajo, 1c. allago,
Y2c. abajo. Managua

Apartado Postal 2534

Tel: 663908 Fax: 664674

Lesbia JuliaMorales Sdenz

* Apoyofinanciero y cooperantes para:
Capacitacion engénero, agroecologia, viveros,
capacitacién/promocién en salud, productivos/
agricolas, investigacion.

* Requisitos: personeriajuridica

* Fecha para presentacién de proyectos:

De febrero a septiembre.
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OED

Servicio Austriaco de Cooperacion para el
Desarrollo

Contiguo aHispamer, Apartado Postal 128,
Managua.

Tel: 73350Fax 678378

Doris Kroll

» Apoyofinanciero y cooperantes para proyectos
de salud y educacion.

* Fecha de presentacion: En cualquier
momento, previa cita.

Oxtam-Canadd

Apartado Postal 4929, Managua
Tel: 493955 Fax; 40796
Roxanne Murrell

» Apoyofinanciero para: capacitacion en género,
organizacidn, apoyoinstitucional, sector
campesino.

« Fecha para presentacion de proyectos:

Ya estan programados los fondos hasta finales
¢e1997.
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PCHL/NH

Preyecto Ciudades Hermanas Ledn/
New Haven (Estados Unidos)

Parque LaMerced 30 vrs. abajo, Ledn.
Tel (0311)6967 Fax: (0311) 4883
Lee Cruz

* Apoyo financiero yfo voluntarios para:
Desarrollo comunitario, desarrollo econémico,
educacidny salud.

* Fecha de presentacién de proyectos: Todo el
afo, preferibiemente antes de mayo, para ser
considerados para el siguiente afio.

+ Areade accidn: Municipio de Leon,

sl

Solidaridad Internacional (Espafia)

De ladistribuidora Vicky, 2¢. al sur, 1¢. arriba,
1c. al sur. Managua.

Tel: 678267 Fax: 678263

Joaquim Fabella Vives

* Apoyofinanciercy cooperantes para:
Capacitacion en género, vivienda, capacitacién/
promocion en salud, educacién-materiales,
productivos, agricolas, desarrolio comunal,
equipos/infraestructura, apoyo institucional,
proyectos integrales.

+ Crédito/fondo revolvente para proyectos.
Productivos/agricolas, vivienda.

» Fecha de presentacion de proyectos:
Dependiendode la financiadora.
(SInofinanciadirectamente, sino

busca financiamento para los proyectos
querecibe )
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SNV

Servicio Holandés de Cooperacion (Holanda)

De la distribuidora Vicky, 1c. abajo, Yc. al sur,
No.142. Managua.

Tel: 70817 Fax: 783328

Renévander Poel / Ariel Montesdeoca

-Apoyofinanciero y cooperantes para:
Capacitacion en género, capacitacién técnica,
artesanalfindustrial, agroecologialviveros,
capacitacién/promocion en salud, educacion-
materiales, productivos/agricolas, investigacion,
agualluz, desarrollo comunal, salud ambiental,
equiposfinfraestructura, apoyo institucional.

* Crédito/fondorevolvente para proyectos
productivos/agricolas, microempresas,
desarroflo comunal.

* Fecha de presentacion de proyectos: Antes de
julio.

UNFPA (antes FNUAP)
Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas

DelHospttal Militar, tc. allago, 1c. abajo.
Managua

Tel 668538/39 -660159/60 Fax: 668655
JairoPalacio

= Apoyofinanciero para proyectos sobre
poblaciény desarrolio, que incluyantemas
como salud reproductiva y planificacion familiar,
géneroy empoderamiento de las mujeres,
educacién sexual, etc., y actividades sobre todo
de capacitacion y servicios,

* Requisitos: Personeriajuridica.

« Otros: Los proyectos generatmente son de tipo
sectorial-nacional ointegral-departamental, es
decir de un tamario bastante grande y con
exigencias administrativo-financieras fuertes.
Aveces, existen posibilidades de apoyar
iniciativas puntuales.
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Consiguiendo financiamiento

Conseguir financiamiento de una agencia internacional para tu proyecto, programa o grupo,
requiere una inversidn bastante grande de tiempo y esfuerzo. Tenés que aclarary ordenarla
idea de la propuesta, hacer contacto con las diferentes agencias para saber sitienen interés en
el proyecto y conocer sus requisitas, elaborar el documento y el presupuesto, entregar el
proyecto y dar seguimiento al proceso de aprobacion, etc.,

Algunas agencias tienen muchos requisitos para recibir un proyecto de solicitud de fondos, y
otras no. Para algunas, tendras que llenar un formulario o elaborar el documento segun un
esquema muy detallado. Para otras, el documento que presentas puede ser mucho mas
sencillo. Pero, todo proyecto requiere de un proceso de planificacion,

Nuestros proyectos: como financiarles

Es unmanual de autocapacitacion que contiene algunas herramientas
practicas y conceptuales que los grupos de mujeres pueden utilizar
con el fin de elaborar una estrategia para conseguir fondos. Contiene
guias, ideas y hojas de trabajo, ademas de ejemplos scbre como
redactar un proyecto y elaborar y presentar un presupuesto.

Podés consultar este manual en el Centro de Documentacion de

Puntos de Encuentro, y podés escribir al Centro de la Tribuna interna-

cional de faMujer (CTIM) y pedir guetelo envien gratis: CTIM, 777
United Nations Plaza, 3er piso, New York, NY 10017 EE.UU.

vy

CEBEMO Community Aid Abroad.
Postbus 77 Oxfam Australia
2340 Oegslgeest Programa de Centroamérica
Holanda Final #39 Avenida Sur, Casa#617
Colonia Flor Blanca, San Salvador
ElSalvador
Telffax: (503)271 1698
Andrés McKinley
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ACDI-Agencia Canadiense para
el Desarrollo Internacional

Embajadade Canada

Apartado Postal 10303-1000

San José, Costa Rica

Tel/Fax: (506)233-2395

Fabiola Campillo, Coordinadora
Programa de Génercy Desarrollo

Embajada Real de los Paises
Bajos (Holanda)

Apartado Postal 10285-1000

San José, Costa Rica

Tel: (506)296-1490

Fax: (508)2086-2933

Thera van Osch, Asesora del Programa de
Generoy Desarrollo

Entre Pueblos

CalleFeliu Casanova19, 1o
08028 Barcelona, Espafia
Tel/fax:{0034) 34228562
Gabriela Serra, Secretaria General

Global Fund for Women

2480 Sand Hill Road, Suite 100

Menlo Park, CA94025USA

Tel: (1-415)854-0420 Fax: {1-415)854-8050
Laurie Laird, Responsable delprogramade
América Latina

» Sélo financian proyectos de mujeres.
Se les puede escribir en espafiol.

ICCO

Postbus 151
3700AD Zeist
Holanda

Tel: (34-04) 27 811

IDEX

international Development Exchange
827 Valencia Street, Suite 101

San Francisco, CA94110 USA

Tel: {1-415)621-1494

» Financian proyectos pequeflos de desarrolio
rural

International Women's
Development Agency

P.O.Box 1680
Collingwood, Victoria
Australia

Tel: (61)3417-1388

IPAS

LeonardE. Laufe Fund
P.O.Box 100
Carrboro, NC 27510
USA

Tel: (1-919)967-7052

= Apoyan proyectos de derechos reproductivos
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KULyU

Kvindernes U-Landsudvalg
Mujeres y Desarrollo

Landgreven?7,3TV
1300 Kobenhavn K
Dinamarca

Tel: (45)33 157870

« Sélo financian proyectos de mujeres.
Se les puede escribir en espaiiol.

0SB

Overseas Service Bureau

71 Argyle Street

Fitzroy Vic 3065

Australia

Tel: (03)279-1788 Fax 613-419-4280
Pamela White, Reponsable para América
Central

* Tienen programa de cooperantes, se les
puede escribiren espafiol.

MATCH International Centre

1102-200Eigin

Ottawa, Ontario

CanadaK2P 1L5

Tel: (1-613)238-1312 Fax: (1-613)238-6867

Maria Eugenia Otarola, Agente de Programa
paraAméricaLatina

+ S6lo financian proyectos de mujeres, se fes
puede escribiren espafol.

Nicaragua Health Fund/
One World Action

83Margaret Street

London-Win 7HB

Ingiaterra

Tel: (71)580-4292 Fax: (71)436-1129

* Apoyan proyectos de salud y derechos
reproductivos

NOVIB

Amaliastraat 7

2514 JC LaHaya

Holanda

Tel: (70) 342 1621 Fax; {70) 361-4461

Theo Bouma, Coordinador del Buré América
Centraly México
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Oxfam América

115 Broadway
Boston, MAO2116 USA
Tel: {(1-617)482-1211

Solidaridad

LaanvanMeerdervoort 148
2517 BE{.aHaya

Holanda

Tel: (70) 365-5207

Womankind Worldwide

122 Whitechapel High Street
LondonE17PT

England

Tel: (71)247-6931

Kate Young, Directeora

+ Sdlo financian proyectos de mujeres,
se le puede escribir en espafiol Se les puede
escribiren espariol.
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Desde Condega:

Queremos felicitarlas por
suinteresante revista, nos
hallamadola atenciény
nosgustaria recibiralgunas
paracompartirlas entre
nosotras.

Somoes unaorganizacion
ampiia de unas 80 mujeres
quelaboramos durante
anosen el EPS, yque
desde hace cinco afos
quedamos desempleadas,
luchando contra el hambre
y la miseria, y por la
sobrevivenciade nuestros
hijos.

Queremos que el gobierno
nosreconozcanuestra
labor, yaque no recibimos
reconocimientonimucho
menosalguna
indemnizacion de partede
nuestros jefes militares.

¢QUE
DECIS?

CARTAS DE
NUESTRAS
LECTORAS

Escribinos a: Apartado
Postal RP 39, Managua

Nuestraluchahasido
civica, pero parece que
nolesgustaaalgunos
sectores, ya que sélo

alos movimientos armados
seles darespuesta, con
dineroy casas.

Hemoslogrado
mantenernosorganizadas
durante cuatro afios, con
resuttados positivosy
negativos, siempre
adquiriendonuevas
experiencias. Agradecemos
mucho el apoyo de CIAV,
OEA, Mujery Comunidad,
AMIR, CAPRI, Mujery
Cambio, ASDENIC yotras.

sigue. ..




Cualquier personaque
quiere establecer contacto
connosotras puede hacerio
atravesdelaalcaldiade
Condega, con el sefior
alcalde, GustavoMontoya.

Agradecemosmuchisimoa
ustedes,
Delfina Miranda Hetrera

Coordinadora
Mujeres Ex-Militares «Sacuanjoches

Desde Rivas:

Nosotrasias mujeres
discapacitadasde Rivas
estamosorganizandonos
con elapoyo del Programa
delaMujerde CEPR!
(Centro de Promocionde
Rehabilitacion Integral),
para enfrentar la situacion
econdmica del paisque
impactaalinmasalas
discapacitadas.

Hemos realizado talleres
sobre sexualidad, asicomo
encuentros sobre nuestras
vivencias dentrode
nuestros hogaresyenia
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sociedad, los cuales nos
hanservidopara
organizarnos mejory
buscar alternativas.

Queremos invitaraotras
mujeres discapacitadas del
departamentodeRivasa
integrarse a nuestro
maovimiento.

Agradeciéndoles,

Magdalena Cortés, Maritza Amorethy, Ana
Maria Reyes, Martha Rivas, Lucrecia
Vaile, Alicia Crozeo, Socormo Lodsiga,

Juana Antonia Solis, Maria Narcisa Aguilar,

VilmaMembrefio, Rosa Esmeralda Jaénz,
AlbaMariaPasos

Desde Rosita recibimos
este mensaje:

iLas felicito porla Boletina,
salié muy bonita!

Siempre me sientofeliz
cuando la recibo y espero
seguir recibiéndolatodoel
afio.

Hna. Nancy Doncvan
Maryknoll
Mina Rosita

Desds Managua:

AtravésdelaBoletina,
hacemosunllamadoalas
mujeres del Distrito 6 para
que juntas luchemos para
combatirlos problemas que
nos acechan.

Desde hace 3 afios, en
nuestro colectivohemos
venidoimpuisando
programas para ayudara
las mujeres que sufreno
que han sufrido la
violencia. Queremos
contribuiraque los tramites
sean menos dolorososy
complicados paralas
mujeres que sufrenla
violencia.

Formamos comisiones en
cada barrio del Distrito 6, y
realizamostalleres de
capacitacionjuridica,
donde selesexplicaalas
mujeres qué hacer cuando
sus derechos sonviolados,
aque leyes tienen que
recurrir.

También realizamostalleres
paradiscutir los conflictos
quevivimos cuando
tomamos concienciade
nuestra condicionde
género.



Juntas presentamosy
discutimos nuestros
proyectos y proponemaos
formas concretas para
mejorar nuestra situacion.

Ofrecemos atencion
integral en salud, tratando
dedarrespuestaalas
mujeres que estan siendo
afectadas porlas medidas
econdémicas yla reduccion
de servicios de salud.

Nuestros esfuerzos van
dirigidos a fortalecerla
organizacién de los barrios,
a fine de tener un mayor
impacto como movimiento
del sectorpopular.

Atentamente,

Las compafieras del
Colectivo Marjorie Tuitt
Del Dancing, 2%c. al sur,
Yc. abajo, Managua.

Invitamos atodas las
mujeresde Nicaragua que
sufren problemas de
discapacidades fisico-
motoras—como
amputacién, secuelasde
poliomielitis, retardomental,
sordera, no-videntesocon
vistadébil, y lisiadas de
guerra--aque se
presentena CEPRI para
informarse sobre el
Programa de la Mujer, y se
dencuentaquelas
personas condiscapacidad
tenemos iguales derechos
quelasdemas personas.

Este Programatiene como
objetivocapacitaralas
mujeres condiscapacidad,
paraque salgamosde este
miedo que sentimos de
realizamos como personas.

Tambiénlasinvitamosa
escucharla seccion
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«Nosotras» enelprograma
radial «Discapacitadosen
Accion», oido en la Radio
NuevaNicaragua, losdias

domingosdeS5aédela
tarde.

Firmamosestacartaun
grupo de mujerescon
discapacidad, def sector
Orientaly Occidental de
Managua, becariasdel
ProgramadelaMujer:

Yadira Calero Martinez (Asaciacion de
Discapacitados dela Resistencia
Nicaragliense), Elsa Maria Campos Alvarado
(Organizacion de Revolucionarios
Discapacitados), Maria Auxiliadora Morales
Alvarez, Mercedes del Socomro Busto Bello,
Francisca Marlen Padilla Sevilla

Nota a las mujeres de
Ocotal quienes nos
enviaron una carta sin
firmar:

Conmuchogusto
publicaremos noticias
delas actividades que
realizanlas mujeres
organizadas de Ocotal.
Porfavorllamenos por
teléfono ovisitenos,
para hablarsobre como
nos pueden hacer llegar
sus noticias.

LaBoletina




Desde San Miguelito,
Rio San Juan:

Agradecemos el espacio
guenos brinda La Boletina
para dar a conocer nuestro
quehacer. También
gqueremos solicitarles que
incluyan temas educativos
parajévenescampesinas.

Estasolicitudesdelas
mujeres que participaron
enelultimo encuentrode
Comités deMujeresdela
CasadelaMujerde San
Miguelito. Sucede quelas
jovenes salen embarazadas
y se lienan de hijos muy
temprano, ymuchas veces
seconviertenenmadres
solteras con pocas
posibilidades de salirde su
situacién de pobreza.

Unabrazo,

MariaArgueta
Casade la Mujer de San Miguelito
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Desde Guatemala:
QueridaBoletina!

Nohace mucho quete
CONOZCO, perome parecés
unimpontante esfuerzo para
las mujeresquenonos
conformamos conel «papei»
que se nos ha asignadoen
unasociedad machistay
excluyente. Poresome
siento muy identificada con
vosy contodas las mujeres
que hacen posible que
salgasalaluz.

Te cuento que yo trabajo en
uncolectivoque hace

educacién popular con
diversos sectores del
movimiento popular
guatemalteco, tenemos
presencia entodo el pais y
trabajamos con mujeres,
hombres, mestizos,
indigenas, campesinos,
sindicalistas, precaristasy
estudiantes; buscandouna
Guatemalamejorpara
nuestros hijos.

Adela Delgado, Programa de Mujeres
Centro de Investigacion y Educacion Popular
(CIEP)Guatemala

Desde Chimbote, Pert:

Recibe el cordial saludo de
todo el equipoque laboraen
«LaCasade laMujer».

Agradecmos su bondadoso
enviode LaBoletina. Es
muy solicitada por el
personalde nuestra
institucion, por los diferentes
temasquetrataylos
testimonios. Se utilizamucho
paraelaborarmateriales
educativos, charlas, etc.

Lesdeseamosmuchos
éxitos.
Alicia Mendieta Gavirondo

LaCasa de la Mujer
Chimbote, Pert



“Bplotina

Un aporte de Puntos de Encuentro
alacomunicacion entre mujeres

La Boletina es una publicacién
de Puntos de Encuentro

De Plaza Espafia,

4c abajo, 1c. al lago.

Apdo Postal RP-39

Managua, Nicaragua

Tel: (505-2) 665597 / 666233
Fax: 666305
Correoelectronico.
puntos@nicarac.apc.org

La Boletina saie cada dos
meses (;mas o menos!).

Es un medio abierto a todas
las mujeres que quieran
aportar. Te invitamos a enviar
sugerencias, criticas,
opiniones, reportajes, caras,
fotos, dibujos, etc. para ser
incluidos en las proximas
ediciones.

Tiraje de este numero:
15,000 ejemplares

Direccion; Amy Bank

Redaccion y edicién de este
nomero: Amy Bank, Julieta
Bendana, Ana Quirés, Pacla
Zufiga, Vilma Castilio y las

personas que firman sus articuios.

Gracias a todas las mujeres que
nos enviaron o proporcionaron
informacién y fotos para los
articulos,

Disefo y diagramacién:
Colette Fine

Foto de la portada:

Vanessa Cortez con su mama y
su hija. Folo tomada por Virgina
Lacayo.

impreso por: Artes Gréficas
Imprimatur, Managua, Nicaragua

Banco de datos: Juritzia Cruz

Distribucion: Gracias a una red
de amigas, La Boletina se
distribuye gratis a fodos los
grupos de mujeres en Nicaragua
que la soliciten. Para alcanzar
satisfacer las solicitudes de los
cienes de grupos, les pedimos
coempartir La Boletina entre las
mujeres de su grupo. Si querés
recibir La Boletina a nivel
individual, porfavortoma una
SUSCripcion.

En este numero, se incluye el
suplemento Las cumbres
mundiales y nosotras - Especial
N*® 2 de la Iniciativa de Mujeres
paralas Tres Cumbres - Nicaragua.

Suseribite a [@5

Nombre: ... . . 2.
Organizacion:.... oal -\ &

Direccion Postal...

Para suscripciones centroamericanas e internacionales, favor mandar cheque o giro internacional en US ddlares

(6 numeros):

Nacional: individual C$ 40.00
Institucional C$ 80.0¢ [

Centroamérica: U$ 10.00

Internacional: U$ 2500

a favor de: Puritos de Encuentro, Apartade Postal RP-3%, Managua, Nicaragua




der m _eres mas de 200 companeras de -
' grupos y organizaciones de lo mas diversos;

“distribuyen los 15,000 ejemplares a unas -
1,000 grupos grandes y pequeiios a lo largo -
de todos los departamentos del pais.

Para este cumpleafios, te pedimos hacer un
regalo a La Boletina: Escribinos una cartita,
diciéndonos qué es lo que mas te gusta

Y qué no te gusta de ella.




