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PRESENTACION

Del 27 al 30 de julio de 1994, se realizé en la ciudad de
[a Paz, el Primer Taller de la Subregion Andina, para
discutir los documentos nacionales, en el marco de la IV
Conferencia sobre la Mujer: Accion para la Igualdad, el
Desarrollo y la Paz, convocada por Naciones Unidas a
realizarse en Beijing, China en septiembre de 1995,

En esta reunion, las delegaciones de los cinco paises:
Bolivia, Colombia, Ecuador, Peri y Venezuela se pusie-
ron de acuerdo para emitir esta Plataforma de Accion.
que tiene como objetivo expresar la posicién comin de
los cinco paises de la Subregion acerca de las propues-
tas prioritarias que deben ser consideradas en el docu-
mento de la Region, América latina y el Caribe, que se
discutird en el Foro de ONGs a llevarse a cabo en Mar
del Plata, Argentina, en septiembre de 1994.

Mercedes Urriolagotia M.
Coordinadora Subregion Andina
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PLATAFORMA DE ACCION

1.- Nosotras, representantes ‘del movimiento de mujeres de ONGs
de: Bolivia, Colombia, Ecuador, Perti y Venezuela, ante los pre-
parativos de la IV Conferencia sobre la Mujer: Accion Para la
Igualdad, el Desarrollo y la Paz.

Al término del Taller Subregional, celebrado en La Paz, Bolivia,
del 27 al 30 de Julio. g

2.- Conscientes de nuestra responsabilidad de contribuir a la solu-
cion de los problemas que surgen de la discriminacion de las
mujeres en la Subregion Andina.

3.- Tomando en cuenta nuestro compromiso de elaborar y adoptar
un Plan de Accion Subregional y Regional sobre: Igualdad, De-
sarrollo y Paz.

4.- Habiendo constatado a la luz de nuestras experiencia nacionales
problemas comunes dentro de nuestra heterogeneidad.

5.- Convencidas de la importancia de seguir coordinando y sociali-
zando experiencias para la elaboracion y ejecucion de politicas,
planes y programas-con contenido de género.

* (.- Considerando que los paises andinos con un aproximado de
90.7 millones de habitantes con mas de 50% de mujeres confor-
man una Subregiéon en América Latina, paises unidos por raices
histéricas, pluriculturales y multiétnicos. .

~

- Convencidas que los problemas de discriminacion que confor-
man las mujeres de los paises andinos estan directamente rela-
cionados con las opciones de desarrollo que tienen estos paises.

8- Convenimos €n formular la siguiente Plataforma de Accion, .
cuyos ejes temiticos son los planteados por la IV Conferencia
de la Mujer: Accion para la Igualdad, el Desarrollo y la Paz.




IGUALDAD:
Considerando

Constatamos que la democracia articula mecanismos de exclu-
sion implicitos y obsticulos socioculturales explicitos, para man-
tener el ejercicio del poder y la toma de decisiones cgmo atribu-
ciones masculinas en el marco de la division entre lo puablico y
lo privado.

Constatamos la insensibilidad de voluntad del sistema politico e
institucional en general ante el conjunto de demandas que pro-
muevan la efectiva participacion femenina en politicas sociales
de decision y ocasiona que las mujeres no se sientan interpela-
das para actuar.

Entendemos la igualdad como ciudadania y participacion
politica de las mujeres, democratizacién y voluntad politica de
los gobiernos.

Propuestas para la Accion.

DIFERENTES, DEMOCRATICAS Y LIBRES.

Objetivo 1

Fortalecer €l movimiento de mujeres visualizando y respetando la

diversidad étnica, cultural, etdrea, por opcion sexual y a la heteroge-
neidad econémica, social y politica en orden a concretar los objeti-

vos de Igualdad, Desarrollo y Paz.

Acciones:

L

Constituirse en instancia propositiva de vigilancia y presion.
Ampliar la base social garantizando la representatividad.
Desarrollar la capacidad organizativa, promoviendo el liderazgo
local y nacional. :

Flaborar agendas politicas que respondan 2 la diversidad y hete-
rogeneidad de las mujeres.

Buscar consensos sobre acciones prioritarias .

Fortalecer canales de comunicacion interna y externa.




Igualdad 3

Objetivo 2

Destacar lo politico como eje de accion, sabiendo que la igualdad,
la discriminacion y la violencia de género, se originan en relaciones
asimétricas de poder.

Promover y garantizar el acceso de las mujeres en sus organiza-
ciones y en los espacios de toma de desiciones y de poder.
Acciones:

Legislar sobre cuotas de participacién equitativa y proporcional
en el espacio publico y en la sociedad civil organizada.
Promover investigaciones desde una perspectiva de género a
partir de nuevas categorias e indicadores. ;

Fomentar el liderazgo femenino, desarrollando la formacion y

expresion politica de las mujeres en los espacios de educacion
formal, informal, espacios organizativos auténomos y movimien-
tos, a través de medios de comunicacion de masas.

Fomentar la adquisicion de poderes por ;Sarte de las mujeres en
todos los dmbitos, de modo que puedan defender sus derechos,
dar a conocer sus necesidades e intereses, adquirir mas auto-
nomia y poder personal y social en su calidad de ciudadanas,
sin discriminacién por raza etnia, clase social, orientacion sexual
u otros.

Institucionalizar la presentacion de programas de plataforma por
parte de los y las postulantes en elecciones populares de modo
que las mujeres pueden orientar su voto hacia sus propios inte-
reses.

Creacién de un comité de vigilancia y seguimiento para verificar
la creacién de los convenios internacionales desde el movimien-
to de mujeres. :
Adecuar las legislaciones nacionales con los convenios y trata-
dos internacionales existentes, que promueven la igualdad de
oportunidades entre varones y mujeres.

Exigir y elaborar en las diferentes instancias administrativas
instrumentos, que permitan visibilizar la participacion de la mu-
jer y sus condiciones de vida en todas las estadis[icas:.locales,
nacionales y regionales a nivel de los indicadores y su interpre-
tacion.




Creacidon de instancias estatales con caricter estable, responsa-
ble de elaborar politicas tendientes a eliminar las condiciones
de discriminacion de las mujeres, con mecanismos de consulta,
parlicipacion, seguimiento y fiscalizacion desde el movimiento
social de mujeres.

Objetivo 3:

Promover relaciones democriticas y equitativas entre mujeres y
\ hombres en espacios familiares y comunitarios.

| Acciones:

Impulsar el reparto mds equitativo de las responsabilidades fa-
miliares y publicas entre varones y mujeres y estimular el debate
pablico sobre la transformacion de roles sociales. .

Exigir que la formulacion de politicas v programas se realicen
teniendo en cuenta la' mujer como ciudadana con plenos de-

|
i

beres v derechos y no desde el punto de vista de la mujer ex-
clusivamente como madre o como pilar fundamental de la fami-
lia.

Promover y garantizar transformaciones en los mensajes que- trans-
miten los medios masivos de comunicacién y en toda forma de co-

| en la sociedad y adquieran mayor legitimidad social y politica.

Acciones:

Adopcion de medidas legislativas que respeten la dignidad de la
mujer y que garanticen cambios en la  imagen tradicional que
sobre ella se proyecia. z

Visibilizar el lenguaje genérico femenino.

Crear mecanismos de fiscalizacion y prioridades desde el Estado
y la sociedad civil para que lo anterior se cumpla.

Discniar e impulsar estrategias de comunicacion y educacion a
esié respecto para sensibilizar a la opinién pablica y péra lograr
la participacion y presencia protagénica de la mujer en la infor-
macion,

|

|

|

, Objetivo 4:

{* municacion, de modo que visibilice el rol y dporte de las mujeres




DESARROLLO

Considerando

» Constatamos que las mujeres afrontamos serios obsticulos para
alcanzar nuestras metas de desarrollo.

* El incremento dg la pobreza, la exclusion social, aparecen como
dos de los indicadores principales que frenan nuestro desarrollo.

e Los problemas estructurales que hemos afrontado durante déca-
das, se han visto agudizados por la implementacién de las
politicas de ajuste estructural, dando lugar al fenémeno de la
"Feminizacion de la Pobreza".

e En la Subregién afrontamos las consecuencias de problemas
como el narcotrifico, la corrupcién puablica y privada y la vio-
lencia en sus diferentes formas.

* El uso irracional de los recursos naturales estd generando un
acelerado deterioro del medio ambiente y una pérdida de la ca-
lidad de vida.

+ Desarrollo para nosotras es:

- Un proceso constante de mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacion — hombres y mujeres — en armonia con su
entorno natural, garantizando la vida de las generaciones fu-
turas del planeta.

- Debe garantizar el ejercicio de los derechos econdmicos, so-
ciales, politicos, culturales y reproductivos.

- Democracia y ciudadania son requisitos indispensables para
el desarrollo.

- No existe un unico modelo de desarrollo. Debemos recorrer
y afirmar la diversidad.

- Tenemos que ser actoras del desarrollo, participando en el
diseno, implementacion, seguimiento y evaluacion de
politicas de desarrollo.

- Es necesario que se destinen recursos financieros para las
propuestas de las mujeres.

- Deben priorizarse a las mujeres: rurales, de las diferentes
etnias, afectadas por la violencia, de pobreza extrema en zo-
nas urbanas y nirales.




Propuestas para la Accién
BUSCANDO IA EQUIDAD EN EL DESARROLLO

Objetivo 1:

Exigir a los Estados la incorporacién de la perspectiva de género en

los planes y politicas de desarrollo a nivel nacional, regional, local y

dotarlos de recursos.

Acciones:

* Exigir que los convenios internacionales sean de caricter opera-
livo y establecer sanciones por su incumplimiento.

* Crear espacios de negociacion entre el movimiento de mujeres y
el Estado.

* Foralecer las instancias estatales para el diseno, implementa-
cidn, seguimiento y evaluacion de politicas para la mujer. Forta-
lecer las organizaciones de mujeres a nivel de la sociedad civil.

s Asegurar el 50% del presupuesto nacional a inversion social diri-
gido al fomento del empleo, reactivacion de la produccion cam-
pesina, educacion, salud, saneamiento ambiental, red de seguri-
dad alimentaria y desarrollo de la administracion de justicia.

* Exigir que los convenios internacionales sean de caricter opera-
tivo estableciendo sanciones por su incumplimiento.

e Garantizar cuotas de participacion de las mujeres en las dife-
rentes instancias en la toma de decision para el diserio, imple-
mentacion, seguimiento y evaluacion de politicas.

e Establecer instancias internacionales y nacionales de seguimien-
to del cumplimiento de objetivos y metas de los planes de
accion y disenar sanciones frente a su incumplimiento.

* Promover el cumplimiento de los derechos de las mujeres y en
especial la despenalizacion del lesbianismo.

Objetivo 2:
Detener la extension de la pobreza, reparar el deterioro de = “li-
dad de vida y remediar saldos especialmente severos por causas

genero.

.




Desarrolio 7

Impulsar politicas de desarrollo humano con enfoque de equidad e
integrar en dicha direccion politicas econdmicas a nivel macro y mi-
cro tendientes a reducir la pobreza.

Acciones:
a.- Salud

Garantizar la participacion de las mujeres en el disefio, la imple-
mentacion, seguimiento y evaluacion de politicas de salud.
Garantizar la participacion en el disefo de politicas dirigidas a la
salud integral de la mujer y no sé6lo al tratamiento de la enfer-
medad. Entendiendo por salud integral la atencion a la salud de
la mujer en todo su ciclo vital, teniendo en cuenta la salud re-
productiva, mental, ocupacional y ambiental.

Promover que el Estado disene e implemente una politica
publica de salud que garantice el acceso a los servicios de forma
eficiente y eficaz.

Promover que el Estado y el sector privado desarrollen estrate-
gias de salud con metas diferenciadas por sexo.

Promover el levantamiento de informacion desde el Estado y el
sector privado, que permita precisar las necesidades de las mu-
jeres en el campo de la salud, entre ellas, las principales que
danan la salud de las mujeres: salud reproductiva, embarazo
precoz, aborto, salud de las nifas adolescentes y mujeres de ter-
cera edad.

Promover la atencion y el mejoramiento de los servicios de sa-
lud para las mujeres, sobre todo en las dreas urbano-marginales
y las dreas rurales.

Establecer mecanismos que permitan la preservacion y mejora-
miento de la medicina tradicional.

Promover que el Estado reconozca el aborto como un problema
de salud pablica

Exigir el mejoramiento de la atencién del embarazo no planifica-
do y proveer orientacion y servicios que garanticen la libre
opcion de la maternidad.

Impulsar programas de prevencién de enfermedades de trans-
mision sexual, especialmente el SIDA, en coordinacion con el
sector de educacion.




. _

P-rornover que el Estado y el sector privado levanten informa-
Cion estadistica sobre la Sakid de la Mujer.

b.- Trabajo

Ld

Asegurar a las mujeres igualdad de oportunidades en el acceso

Y permanencia en el empleo, en especial al empleo productivo,

garantizando la igualdad de trato en las condiciones laborales y

salariales y mejorando su insercién en el mundo empresarial.

Establecer una legislacion que garantice la integracion de ambos

sexos en el trabajo, en igualdad de oportunidades, se plantea:

- promulgar una ley contra la discriminacion por género en el
empleo.

- promulgar una norma referida a la igualdad de oportunidad
de trato entre trabajadores y trabajadoras con responsabili-
dades familiares.

- derogar disposiciones legales que limiten el empleo femeni-
no.

- crear mecanismos de defensa y control que garanticen igual
remuneracion entre hombres y mujeres por igual trabajo rea-
lizados en las mismas condiciones.

Crear mecanismos que apunten a superar la carencia de infor-

macion sobre la mujer en el dmbito del trabajo y el empleo. Se

plantea: ;

- levantar registros con informaciones desagregadas por sexo
en todos los niveles, procesamiento, andlisis e interpretacion
de datos.

- ampliar la informacién registrada sobre la ubicacion laboral y
condiciones de empleo desagregada por sexo, a fin de eva-
luar el impacto de los programas de empleo desarrollados
por el Estado. .

- publicacion y difusion de la informacion.

Establecer mecanismos de defensa y control para el cumpli-

miento de las normas existentes, referidas a:

- acoso sexual en el trabajo.

- discriminacién por razones de sexo.

- nulidad del despido por embarazo.
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Establecer una politica que contemple medidas positivas para el
acceso y la permanencia de las mujeres en el mercado laboral, a
través de:

- cuotas minimas de participacion femenina en el empleo
publico.

- cuotas minimas de participacion femenina en los puestos de
direccién a nivel de la administracién estatal.

- cuotas minimas de participacion femenina en los programas
de capacitacion técnica, laboral, productiva y de gestion em-
presarial. _ '

Establecer un fondo social en el que participe el Estado, el sec-

tor empresarial y el laboral, destinado a la creacion y manten-

cién de centros de cuidado diurno para nifios y nifas de 0 a 6

afos, hijos de los trabajadores y trabajadoras.

Promover y mejorar la eficiencia productiva de las mujeres €m-

presarias.

Asignacion de recursos publicos para programas que capaciten y

faciliten el acceso de las mujeres a las nuevas tecnologias, al cré-

dito e informacién sobre el mercado.

c.- Educacion

L]

Garantizar el acceso de las mujeres a la educacion en todos sus
niveles y erradicar la educacion sexista, racista y discriminadora,
por opcior sexual. - '
Desarrollar programas para erradicar el analfabetismo femenino
elaborados con perspectiva de género, reforzando la autoestima
y respeto a las culturas.

Incorporar la temdtica de género en contenidos curriculares de
educacion.

Establecer de modo descentralizado instancias de seguimiento y
evaluacion de logros educacionales en hombres y mujeres.
Eliminar el sexismo y racismo del sistema educativo formal y no-
formal.

En la educacion superior, promover el acceso de las mujeres a
carreras cientificas y técnicas no tradicionales, mediante la mis
amplia difusién a nivel nacional de todas las posibilidades de




Propuestas

formacion profesional existentes y las condiciones del mercado
local de trabajo por intermedio de los canales de comunicacion
correspondientes. '

Inversion publica sustancial, en el sector educacién a fin que se
mejore la calidad de la educacién y se garantice el acceso de
las mujeres a ésta.

Investigar sobre el modo diferenciado de como viven hombres
y mujeres de distintos sectores sociales, la etapa escolar, su inci-
dencia en los logros educacionales y los costos diferenciados
por género implicados.

Adecuacion de la curricula escolar en el sector rural para el de-
sarrollo de las capacidades de las mujeres y fortalecer su posi-
cion en el dmbito de la gestion campesina.

Reconocer, fortalecer y difundir el papel que desemperian las
mujeres en la proteccion del medio ambiente y la bio-diversi-
dad. ; i

Garantizar el acceso a la informacion y la participacién en los
medios a las mujeres y promover su uso para remover estereoti-
pos de género y afirmar la igualdad entre hombres y mujeres.
Desarrollar propuestas comunicacionales para promover la
igualdad entre hombres y mujeres, y capacitacién a agentes en
los medios para un tratamiento equitativo y no sexista a la
expresion femenina en estos.

Promover el desarrollo de un ¢6digo de conducta y otras formas

de autoregulacién por parte de los medios y las agencias de
publicidad, en el tratamiento de la imagen de la mujer.

d.- Habitat

Garantizar la participacion de la mujer en el disefio, implemen-
tacion, seguimiento y evaluacion de politicas de urbanizacion y
desarrollo urbano.

Garantizar acceso de la mujer a una-vivienda digna. Que en la
definicion de espacios consideren el espacio cultural y recrea-
cional.

Planificacién en la definiciobn de ubicacion de los servicios
bisicos y equipamiento que considere las necesidades y posibi-
lidades de las mujeres.
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Objetivo 3

Integracion social y econdmica de las mujeres en. condiciones de
equidad ;

Acciones:

Igualdad de oportunidades en el acceso y permanencia en el
empleo productivo.

Viabilizar el aporte de la mujer en las cuentas nacionales, valo-
rando econdomicamente el trabajo remunerado y no remunerado
de las mujeres en el hogar y la comunidad.

Revisar y modificar leyes que violan' los derechos humanos
como las relacionadas al narcotrifico.

Descriminalizar la hoja de coca en la Subregion Andina.
Promover la creacidon de mecanismos y servicios que disminu-
van la carga de tareas domésticas de las mujeres.

Promover el acceso de las mujeres al crédito, asistencia técnica,
transferencia -y adopcién de tecnologias, comercializacién y
transformacion. .

Garantizar a la mujer del campo acceso a la tierra, agua, crédi-
tos, lecnologias y Olros recursos, asi como capacitacion en ges-
tibn campesina. :

Programas dirigidos a mujeres cabeza de familia rural, destina-
dos a promover el desarrollo agrario, mediante crédito, asisten-
cia técnica , transferencia y adaptacion de tecnologias, comercia-
lizacion, produccion y transformacion.

Programas de desarrollo en microcuencas que aseguren el acce-
5o equitativo de las mujeres a los recursos que integren sus ne-
cesidades y perspectivas.

Disefio de programas de capacitacion que reconozcan la alta
participacion de las mujeres en todo el proceso productivo
agropecuario y amplien sus capacidades en materia de produc-
cién agricola y pecuaria, transformacion y comercializacion.
Crear mecanismos que apunten a superar la carencia de infor-
macion sobre el sector rural desagregada por sexo.

Ampliar el acceso de las mujeres a propiedad inmobiliaria,
bienes de capital y derechos sobre empresas.




12 Propuestas

¢ Flexibilizacion de crédito para mujeres.
* Capacitacion a mujeres en materia de derechos econémicos y
programas para la regularizacién de titulacion.
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PAZ
Considerando

La situacion de violencia que vive la mujer en los paises de la
Subregion Andina, es la expresion de las relaciones desiguales
de poder existentes entre hombres y mujeres.

La violencia sobre las mujeres corresponde a la dominacion de
la ideologia patriarcal que sustentan muestras sociedades.

La violencia es vista como un hecho privado, normal y no es
asumida como un problema social.

la violencia contra las‘mujeres en un hecho cotidiano para ellas,
sin distincién de condicidén econdémica, edad, etnia, orientacion
sexual, religion, procedencia.

Estamos contra todo tipo de violencia.

Queremos la Paz y el derecho a una vida sin violencia.

Propuestas para la Accion
Ld
TODAS TENEMOS DERECHO A LA PAZ

Objetivo 1
Erradicar la violencia contra las mujeres en la Subregion Andina

Acciones:

Para los Estados.-

Que los Estados de la region suscriban y ratifiquen la Conven-

ciéon Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Vio-
lencia contra la Mujer; asi como todos los tratados dirigidos a
combatir las manifestaciones de violencia. Igualmente que los
Estados otorguen a estas normas internacionales caricter opera-
tivo con el mismo rango y fuerza de aquellas que amparan el
derecho a la vida en el Pacto de los Derechos Humanos de San
José de Costa Rica.

Que los Estados revisen y modifiquen sus leyes y procedimien-

tos internos, a fin de sancionar toda forma de violencia fisica,

psicologica y sexual. EI maltrato y la violencia en la familia in-
cluyendo figuras como el acoso, hostigamiento, chantaje y abu-
s0 sexual incestuoso.




Propuestas

Que los Estados desarrollen programas destinados a sensibilizar
y capacitar a agentes y funcionarios de la administracién de jus-

ticia, Ministerios Piablicos, sistema de salud, etc.. En general los

encargados de la seguridad ciudadana para proteger los dere-

chos de las mujeres y las nifias victimas y/o bajo riesgo de vio-
lencia.

Que los Estados promuevan la creacion de instancias especiali-
zadas con la participacion de organizaciones no gubernamen-
tales de mujeres, que garanticen el cumplimiento de los normas
relativas a los derechos de las mujeres.

Que los Estados descriminalicen la homosexualidad y el lesbia-
nismo. Que eliminen y/o sancionen toda forma de discrimina-
cién basada en la orientacion sexual, que jure o de facto tenga
como fin o efecto anular o conculcar el reconocimiento, disfrute
o ejercicio pleno de los derechos fundamentales en lo politico,

social, economico y cultural, tanto en la esfera de la vida priva-
da como piblica.

Que los Estados desarrollen politicas educativas a través de re*
formas curriculares que eliminen toda forma de discriminacion y
violencia basada en el género, sexo, etnia, orientaciéon sexual y
discapacidad. Promoviendo patrones y valores no violentos en
relacién con el ejercicio de la sexualidad. '

Que los -Estados consideren la violencia contra las mujeres
como un serio obsticulo para el desarrollo.

Que los Estados adopten medidas legislativas que protejan la
dignidad e integridad de las mujeres en los mensajes de los me-
dios de comunicacion, promoviendo cambios en las imdgenes y
una presencia y participacion protagonica de las mu]ereb en la
informacion.

Que los Estados promuevan el respeto y la protecciéon de los
Derechos Humanos de las mujeres en reclusion.

Que los Estados promuevan el respeto y la proteccion de los
derechos sexuales y reproductivos de las mujeres sin distincion
de edad, etnia u orientacion sexual.

Que los Estados de la region adopten medidas legislativas que

conduzcan a la abolicién de la trata de mujeres y prostitucion
forzada. -




Que los Estados garanticen el pleno ejercicio de los derechos
humanos de las mujeres que ejercen la prostitucion.

Que los Estados promuevan acciones que permitan detener el

auge, difusion e impacto del fundamentalismo religioso y .

politico, ya que estos se afianzan en la negacion del derecho de
la mujer a una vida auténoma y a ejercer estilos de vida dife-
rentes.

Objetivo 2
Incorporar las necesidades y perspectivas de las mujeres en las
politicas de participacion y reconstruccion nacional.

Acciones:
a.- Para el Estado

Que los Estados garanticen el derecho a la Paz, buscando sali-
das civilizadas y negociadas a los conflictos. ;

Que los Estados cumplan con los términos de la Declaracion de
Viena, sobre los Derechos Humanos de las mujeres . Asi como
de todos los Tratados Internacionales de los cuales los paises
forman parte.

Que los Estados garanticen el respeto y la protecciéon de los de-
rechos de las mujeres y de la poblacién civil en las zonas de
confrontacion armada, asi como la aplicacién del Protocolo 1T de
Ginebra. ;

Que los Estados desarrollen programas de atencion integral a las
necesidades especificas de la poblacion femenina impactada por
los conflictos armados con el objetivo de remediar los danos,
riesgos y desventajas experimentados.

Rechazar las politicas de embargo y el bloque econémico que
afectan directa y Gnicamente a la poblacién civil, como un me-
dio de presion para instaurar la democracia.

b.- Para el Movimiento.

Que los programas y acciones orientados a erradicar la violencia
contra las mujeres tengan como meta el generar su identidad y
autonomia, en el marco de los derechos individuales y colecti-
vos de las mujeres.
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Propuestas

Desarrollar programas destinados a sensibilizar y difundir los
derechos humanos, priorizando como beneficiarias a la pobla-
cién femgnina.

Desarrollar programas destinados a prevenir la violencia y dis-
criminacion hacia las mujeres, brindar auxilio y atencién a mu-
jeres y ninas victimas y/o bajo riesgo de violencia.

Concertar y articular esfuerzos locales, nacionales, subreglo-
nales, y regionales, para prcvemr y combatir la violencia contra
las mujeres.

Fortalecer, articular y ampliar las redes internacionales de pro-

mocion, defensa y proteccion de los derechos humanos de las
mujeres.

Concertar e interactuar con mujeres y hombres en cargos de
decision politica, a fin de lograr avances en la erradicacién de la
violencia contra las mujeres.

Implementar sistemas de vigilancia, evaluacion y seguimiento de

-los mecanismos e instancias estatales destinados a garantizar el

derecho de toda mujer a4 una vida libre de violencia.

Exigir a los Estados la creacién de sistemas nacionales de regis-
tros y divulgacion de la informacion de hechos violentos contra
las mujeres, con el proposito de dimensionar el problema en su
parte cuantitativa, lo cual permitira establecer prioridades y des-
tinar recursos de las propuestas nacionales.

Exigir a los Estados la creacion de unidades de tratamiento inte-
gral para las mujeres victimas de la violencia de agresores, con
personal especializado en cada servicio.

Promover e implantar estudios sobre las formas de discrimina-
cidn, violencia y opresion de las mujeres basados en las etnias,
etireas y orientacion sexual.

Presionar a los organismos nacionales y ‘internacionales, guber-
namentales y no-gubernamentales, de derechos humanos, para

que censuren a los paises que no protejan los dereches huma-
nos de las mujeres.

La Paz, Bolivia, septiembre de 1994.
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